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Parlamentul României 
Camera Deputaţilor 

Comisia pentru muncă şi protecţie socială 
 
Bucureşti, 13 septembrie 2023  

Nr. 4c-9/292 
 
 

Către 
BIROUL PERMANENT AL CAMEREI DEPUTAŢILOR 

 
 

 
Vă înaintăm, alăturat, raportul asupra proiectului de Lege pentru 

modificarea şi completarea Legii nr.91 din 1 iulie 2014 privind acordarea 

unei zile lucrătoare libere pe an pentru îngrijirea sănătăţii copilului, trimis 

Comisiei pentru muncă şi protecţie socială prin adresa nr. PLx 229/2020 

din 29 aprilie 2020, pentru dezbatere pe fond. 

 
 
 
 

PREŞEDINTE, 
ADRIAN SOLOMON 
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Parlamentul României 
Camera Deputaţilor 

Comisia pentru muncă şi protecţie socială 
 
Bucureşti, 13 septembrie 2023 

Nr. 4c-9/292 
 
 

R A P O R T 
asupra proiectului de Lege pentru modificarea şi completarea Legii 
nr.91 din 1 iulie 2014 privind acordarea unei zile lucrătoare libere 

pe an pentru îngrijirea sănătăţii copilului 
 
 

În temeiul art.95 din Regulamentul Camerei Deputaţilor, republicat, 
cu modificările şi completările ulterioare, Comisia pentru muncă şi 
protecţie socială a fost sesizată, prin adresa nr. PLx 229/2020 din 29 
aprilie 2020, cu dezbaterea pe fond a proiectului de Lege pentru 
modificarea şi completarea Legii nr.91 din 1 iulie 2014 privind acordarea 
unei zile lucrătoare libere pe an pentru îngrijirea sănătăţii copilului. 

 
Proiectul de lege are ca obiect de reglementare modificarea și 

completarea Legii nr.91/2014, intervențiile legislative vizând creșterea 
numărului de zile de care un părinte poate beneficia, anual, pentru 
îngrijirea sănătății copilului, de la o zi la 5 zile. 
 

La întocmirea prezentului raport, comisia a avut în vedere: 
 avizul favorabil al Consiliului Legislativ (nr.179/05.03.2020); 
 avizul favorabil al Consiliului Economic şi Social (nr.990/18.02.2020); 
 avizul favorabil al Comisiei pentru drepturile omului, culte şi problemele 

minorităţilor naţionale (nr.4c-6/218/05.05.2020); 
 avizul favorabil al Comisiei pentru sănătate și familie  

(nr.4c-10/113/11.05.2020). 
 
Proiectul de lege a fost adoptat de Senat, în calitate de primă 

Cameră sesizată, în şedinţa din 23 aprilie 2020, în condițiile art.75, alin.2, 
teza a III-a din Constituția României, republicată.  
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La dezbaterile care au avut loc în şedinţa comisiei din 5 septembrie 
2023 au participat, în conformitate cu prevederile art.56 şi 57 din 
Regulamentul Camerei Deputaţilor, din partea Ministerului Muncii și 
Solidarității Sociale: 

- dl Florin Sergiu Dobrescu - Secretar de Stat  
- dna Mihaela Grecu – director 
- dl Eduard Corjescu – director. 
 
La lucrări au participat deputaţii conform listei de prezenţă. 
Raportul comisiei a fost adoptat cu unanimitate de voturi.  
 
Proiectul de lege face parte din categoria legilor ordinare.  

 
Camera Deputaţilor este Cameră decizională, potrivit prevederilor 

art.75 din Constituţia României şi ale art.92 alin.(9) pct.2 din 
Regulamentul Camerei Deputaţilor, republicat, cu modificările şi 
completările ulterioare. 

 
În urma finalizării dezbaterilor asupra proiectului de lege şi a 

documentelor conexe, membrii comisiei au hotărât să propună plenului 
Camerei Deputaţilor prezentul raport de respingere a proiectului de 
lege, întrucât măsurile propuse se regăsesc deja în modificările recente 
aduse Legii nr.53/2003 – Codul muncii şi sunt mai favorabile angajaţilor.  
 
 
 

 PREŞEDINTE,   SECRETAR, 
 Adrian Solomon   Dan-Constantin Şlincu  

 
 
 
 
 
 
 
Şef birou Lidia Vlădescu 

 
Întocmit,  
Consilier parlamentar Sorina Szabo 
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