Expunere de motive

Analizand legislatia in vigoare, se observa ci, pentru cadrele didactice, spre deosebire de
alte categorii de persoane (functionarii publici, magistrati, politisti etc.), nu existd dispozitii
referitoare la suspendarea raporturilor de munca in cazul savarsirii unor fapte penale.

O reald problema, atit din punctul de vedere al discrimindrii (pentru ca nimic nu justificd
vidul legislativ in cazul acestora), dar si prin prisma naturii locului de munca (institutia de
invatamant).

Avand in vedere rolul esential al cadrului didactic in procesul de formare si educare a
elevilor, legiuitorul trebuie sd arate o preocupare sporitd in acest domeniu si sd adopte acte
normative care sd garanteze cd personalul didactic isi desfisoard activitatea profesionala cu
responsabilitate morald, decentd, echilibru si cd actiunile acestuia denota respect fatd de
prestigiul institutiei de invatamant si fata de profesie.

Exact acesta este aspectul pe care prezenta propunere legislativd isi propune sa il
reglementeze: asigurarea unui mediu adecvat in cadrul unitdtii unde activeaza personalul
didactic.

Astfel, dacd un cadru didactic este trimis in judecatd pentru sdvarsirea unor fapte
impotriva libertatii si integritatii sexuale sau pentru orice alte fapte penale incompatibile cu
functia detinutd, urmarea fireasca este ca raporturile sale de munca s se suspende de drept pana
la rdmanerea definitivi a hotararii judecatoresti. Pentru ca trebuie luate toate masurile de
precautie si de protectie necesare pentru a evita tensiunile sau alte incidente, tinind cont de
sensibilitatea faptelor de care este acuzat.

De asemenea, propunerea vine cu solutie si daca respectiva cauza se afld in faza urmaririi
penale: conducerea institutiei de Tnvatamant are posibilitatea de a suspenda raporturile de munca.
Este important ca victima sd fie protejatid in permanentd, indiferent de stadiul in care se afla
procesul, Insd, avand in vedere ca in faza incipienta a anchetei penale abia incep sd se stranga
probele la dosar, raméne la latitudinea conducatorului institutiei, in functie de speta si de datele
acesteia, daca se impune suspendarea raporturilor de munca.

Au existat multe situatii de sdvarsire a unor fapte impotriva libertatii si integritatii
sexuale, in institutii de invatamant, mediatizate, care, pe bund dreptate, au suscitat nemultumire
in societate. Un exemplu in acest sens este cazul profesorului de educatie fizica, de la scoala
»Spectrum” din Bucuresti, care a agresat sexual o eleva de clasa a treia. Care ar fi fost urmarile
dacd nu se dispunea arestarea preventiva a acestuia? Ar fi desfasurat in continuare activitatea, in
cadrul aceleiasi scoli, iar victima si-ar fi vazut zi de zi agresorul. La fel, exemple relevante sunt
si cazurile profesorilor dintr-o comuna din Tulcea si din Lugoj.

Aceasta este realitatea, iar rolul Legislativului este esential in asigurarea unui cadru legal
care sd permita o protectie sporitd a elevilor si a studentilor, dar si mentinerea increderii, de catre
societate, in cadrele didactice si in institutiile de invatamant.



Asadar, prezenta propunere legislativa este raspunsul la vidul legislativ care existd la
acest moment in domeniul suspendarii raporturilor de muncd in ceea ce priveste cadrele
didactice.

Initiator,

Alina-Stefania GORGHIU,
Senator PNL
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