EXPUNERE DE MOTIVE

Secfiunea 1:

Titlul proiectului de act normativ

Lege pentru aprobarea Ordonantei de urgenti a Guvernului privind unele
miésuri temporare in domeniul justitiei, precum si pentru modificarea unor
acte normative

Sectiunea a 2-a:

Motivul emiterii actului normativ

2.1 Sursa proiectului de act normativ
Initiativa Ministerului Justitiei
2.2 Descrierea situatiei actuale

Prin HotfirArea Plenului Consiliului Superior al Magistraturii nr. 149 din 13
noiembrie 2025, Ministerul Justitiei a fost sesizat cu propunerea de modificare a
legilor justitiei vizind:

I. Art. 283 alin. (1) si (3) din Legea nr. 303/2022 privind statutul
judecitorilor si procurorilor, care previd urmitoarele:

“Art, 283 - (1) Durata cursurilor de formare profesionald a auditorilor de justitie
admisi la Institutul National al Magistraturii in anii 2022 - 2024 este de 2 ani. (...)
(3) Dupi al doilea an de formare la Institutul National al Magistraturii, auditorii de
justitie admigi la Institutul National al Magistraturii in anii 2022 - 2024 sustin testul
psihologic si examenul de absolvire a Institutului National al Magistraturii, potrivit
dispozitiilor prezentei legi™.

II.  Art. 294 alin. (2) din Legea nr. 303/2022 care prevad ca:

“(2) Prin exceptie de la prevederile alin. (1), dispozitiile prezentei legi care privesc
calculul vechimilor fird Iuarea in considerare a perioadei cat judecatorul sau
procurorul a avut calitatea de auditor de justitie, in cazul examenelor, concursurilor
sau procedurilor de selectie previzute de prezenta lege, intrd In vigoare la 1 ianuarie
2026. Pani la aceasti dati, in calculul vechimilor prevazute de prezenta lege se ia
in considerare perioada cit judecitorul sau procurorul a avut calitatea de auditor de
justitie”.

III. Art. 168 alin. (2) din Legea nr. 304/2022 privind
judiciara, potrivit cirora:




“(2) Prin exceptie de la alin. (1), dispozitiile prezentei legi privind calculul
vechimilor fard luarea in considerare a perioadei cét procurorul a avut calitatea de
auditor de justitie intrd in vigoare la data de 1 ianuarie 2026. Pana la aceasta data,
in calculul vechimii previzute de prezenta lege se ia in considerare perioada cat
procurorul a avut calitatea de auditor de justitie”.

De asemenea, solicitéri privind prorogarea datei de la care s se aplice dispozitiile
legale privind calculul vechimilor fard luarea in considerare a perioadei cit
judecitorul sau procurorul a avut calitatea de auditor de justitie, In cazul
examenelor, concursurilor sau procedurilor de selectie previzute de lege au fost
formulate si de citre Parchetul de pe langi Inalta Curte de Casatie si Justitie,
Directia Nationald Anticoruptie i Directia de Investigare a Infractiunilor de
Criminalitate Organizata i Terorism. .
I. Propunerea Consiliului Superior al Magistraturii care are ca obiect prelungirea
perioadei pentru care durata cursurilor de formare profesionaléd initiald in cadrul
Institutului National al Magistraturii (INM) este de 2 ani este motivati de faptul c&
in prezent judecétoriile, tribunalele si parchetele de pe langéd acestea se confruntd
inca cu o situatie dificild in ce priveste asigurarea resurselor umane, fiind necesare
demersuri prin care s& se asigure posibilitatea ocupdrii posturilor vacante la instante
si parchete, masurd menita s contribuie la respectarea standardelor constitutionale
vizdnd principiul fundamental al independeniei justitiei, evitdnd astfel
destabilizarea sistemului judiciar i afectarea dreptului la acces la justitie.
Considerentele care au stat la baza adoptérii Ordonantei de urgenta a Guvernului
nr. 146/2024 pentru instituirea unei masuri temporare privind durata cursurilor de
formare initiala In cadrul Institutului National al Magistraturii isi mentin
valabilitatea atét In ceea ce priveste situatia in anul 2025, cét i sitnatia preconizati
pentru anul 2026.

Astfel, Tn mod concret, deficitul de resurse umane este Inci la un nivel care nu
permite trecerea la o durati a cursurilor auditorilor la 3 ani, situatie care ar insemna
un nou decalaj de absolventi (in anul 2029, nu ar exista o promotie de auditori,
absolventi ai INM). Inexistenta unei promotii de auditori Intr-un anumit an va avea
ca efect imediat imposibilitatea numirii in acel an a unor judecétori sau procurori
stagiari.

Ca situatie statistica, aratam ca, la data de 1 noiembrie 2025, dintr-un total de 2463
posturi de judecdtor la judecdtorii sunt vacante 313 posturi, adicd 12,70% din
numarul de posturi, in timp ce la parchetele de pe langa judecétorii erau vacante 364
de posturi de procuror, adici 26,26% din totalul de 1386 posturi de 1a parchetele de
pe lang3 aceste instante.

Avand in vedere cd situafia posturilor ocupate nu este Inci stabilizatd la nivelul

demersuri sustinute pentru recrutarea de noi judecitori §i procurori, €s
fost organizate/finalizate doar in anul 2024 dous concursuri de admitefe/
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unul de admitere in magistraturd, iar In 2025 un concurs de admitere la INM care
se va finaliza In anul 2026, apreciem ca se impune prelungirea aménérii aplicarii
noilor dispozitii legale privind durata formérii initiale de 3 ani.

Cu toate eforturile institutionale de organizare a concursurilor de admitere, trebuie
sd {inem seama ci deficitul de personal la nivelul judecitoriilor si parchetelor de pe
langa acestea a fost accentuat de pensionirile masive in perioada 2022-2025
(datorate instabilitatii legislative in acest domeniu), iar acest deficit ar putea fi
mentinut in perioada urmaétoare in conditiile finalizérii concursurilor de promovare
efectivd In functii de executie a judecatorilor si procurorilor, precum si a unor
sesiuni de transferuri care vor duce din nou la cresterea gradului de vacantare la
aceste instante si parchete de prim grad.

Nu mai putin importanti este si tendinta observatd in ultimii ani de scidere a
atractivitatii profesiei de judecdtor si procuror, numérul de candidati la aceste
concursuri scizand constant de la 2500 de candidati in 2021 la 1550 de candidati
in anul 2023 si 1800 de candidati in anul 2024, scddere ce va fi accentuati de
perspectiva mdririi la 3 ani a duratei de formare initiald (perioada in care auditorii
beneficiazd de o indemnizatie net inferioard celei de judec&tor sau procuror).
Trebuie, de asemenea, avut in vedere cé situafia resurselor umane a fost adinciti
din cauza imposibiliti{ii organizirii unui concurs de admitere in magistraturd in
anul 2025, date fiind dispozitiile art. VII din OUG nr. 156/2024 privind unele
mdsuri fiscal-bugetare In domeniul cheltuielilor publice pentru fundamentarea
bugetului general consolidat pe anul 2025, pentru modificarea si completarea unor
acte normative, precum $i pentru prorogarea unor termene. Astfel, potrivit acestei
dispozitii, ,,(1) Incepand cu 1 ianuarie 2025 se suspendi ocuparea prin concurs sau
examen a posturilor vacante din autoritatile si institutiile publice, astfel cum sunt
definite la art. 2 alin. (1) pet. 30 din Legea nr. 500/2002 privind finantele publice,
cu modificérile si completérile ulterioare, i la art. 2 alin. (1) pct. 39 din Legea nr.
273/2006 privind finantele publice locale, cu modificérile si completarile ulterioare,
indiferent de sistemul de finantare si de subordonare, inclusiv activititile finantate
integral din venituri proprii”.

Or, suspendarea concursului de admitere In magistraturd are, in mod evident, un
impact negativ asupra ocupérii posturilor vacante in sistemul judiciar, lucru care
presupune luarea unor mésuri legale ca Tn urméatoare perioadi si nu existe vreun an
fard o generatie de auditori de justifie.

In plus fata de argumentele legate de deficitul acut de resurse umane la nivelul
judecatoriilor si parchetelor de pe langd acestea, trebuie avuti in vedere si
capacitatea administrativd a INM care ar trebui sa preia inci o generatie de auditori
de justitie.

Pe fondul crizei de personal la nivelul instanfelor si parchetelor din ultimii ani, INM
a cunoscut o cregtere exponentiala a activititii, prin majorarea numérului dedc
la concursurile de admitere la INM (daci in 2006 numérul auditorilor £0i
de 276, in 2024 s-a ajuns la un numér de 571 de auditori pentru care Ifs
sd asigure formarea initiald, plus Inci 279 de auditori care au absolvit in
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cu perspectiva de a se ajunge la 800 de auditori in anul 2028 daci se mentine ritmul
actual de crestere si fard a avea In vedere marirea duratei formarii la 3 ani. Aceasta
crestere a numarului de auditori nu a dus doar la sporirea volumului de activitate,
dar si la o presiune financiard si logisticd suplimentard asupra bugetului si
infrastructurii INM. Cu titlu de exemplu, fa{d de anul 2019, valoarea creditelor
bugetare cuprinse la titlul ,Alte cheltuieli” din care se efectueazi si plata
indemnizatiilor auditorilor de justitie a crescut cu 56% in 2024, in timp ce valoarea
totala a indemnizatiilor ce trebuie plitite auditorilor a crescut cu 108% in aceeasi
perioadd de timp. Corelativ au crescut si cheltuielile cu plata formatorilor, a
personalului de instruire, dar si numérul de ore de platd pentru celelalte activititi
etc, precum si sumele necesare acordirii altor dreptun (chirie, decontare transport
etc).

Pe lang3 cursurile de formare initiald de 2 ani, INM trebuie si asigure si formarea
profesionald a celor admisi direct pe post in urma concursurilor de admitere in
magistraturd; si aici numérul posturilor scoase la concurs a crescut constant (de la
124 magistrati formati in 2022, la 550 in anul 2024). Tot in acest context, nu trebuie
neglijate nici activititile de formare continud realizate prin INM care si acestea au
crescut atit ca numar, cét si ca nivel de complexitate.

Chiar st Tn urma suplimentérii schemei de personal a INM cu 10 posturi, prin
Hotérarea Guvernului nr. 891/2024, situatia resurselor umane ale INM este departe
de a raspunde acestor realit4ti si cresterii constante a volumului de activitate.
Adiugarea unei noi generatii de auditori, pe langa cele existente, presupune astfel
un efort bugetar suplimentar pentru acoperirea cheltuielilor cu bursele, cheltuieli de
cazare, cheltuieli materiale, plata formatorilor si a personalului de instruire etc.
Un aspect esential ce trebuie luat In considerare este si faptul cé o crestere constanta
a numarului de auditori a presupus si o provocare logistica, din punct de vedere al
spatiilor necesare desfdsurdrii cursurilor §i seminariilor. Desi a avut loc o
reorganizare a acestor spatii, fiind alocate activititii de formare spatii improprii (ex:
birouri, sili mici, spatii destinate servirii mesei etc), totusi acestea sunt si in prezent
insuficiente pentru asigurarea in condifii optime a acestei activitati, cu mengiunea
cd a crescut atdt numdrul auditorilor dintr-o grupd, cat si numérul grupelor.
Edificatoare este situatia principalei sili destinate formarii (Aula) care, chiar in
conditii de utilizare la capacitate maxima (150 de locuri), permite participarea la
curs doar a jumdtate din numirul auditorilor de justitie dintr-o generatie.

Mai mult, In perioada urmatoare, sediul INM va fi supus unor ample lucréri de
consolidare si renovare care vor duce la desfasurarea temporara a activititii intr-o
alté loca‘;ie (sau alte locatii). Aceste lucrari s-ar suprapune cu momentul aplicérii
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foarte mult activitatea.

In concluzie, in prezent numarul de spatii, sili de curs si seminar este in x(;a(em%nt;t )

pentru generatiile existente de auditori de justitie, iar addugarea unei no .genera;n

de auditori ar duce practic la blocarea activitatii din acest punct de vedBre IN,M’“

nedispunénd fizic de spafii adecvate necesare. _,\




Aplicarea art. 283 alin. (1) si (3) din Legea nr. 303/2022 incepand cu 1 ianuarie
2026 ar f1 imposibild in conditiile prezentate mai sus, fiind necesar ca Institutului
si i se asigure spafille necesare activitifilor suplimentare, resurse pentru
consolidarea si extinderea cladirii existente, cit si pentru micsorarea treptatd a
deficitului de personal, astfel incét sistemul s fie pregitit si suporte lipsa unei
generatii de auditori de justitie din rindul cireia si poata fi recrutati noi magistrati.

Cu privire la propunerile de modificare de la punctele II si IIl, ardtim ci este
imperios necesar ca, in perioada urmétoare, sd se mentind in vigoare dispozitiile
legale privind luarea in considerare a perioadei cat magistratul a avut calitatea de
auditor de justitie In calculul vechimilor pentru participarea la concursurile sau
procedurile de numire previzute atit in Legea nr. 303/2022, cét si in Legea nr.
304/2022 (pentru numirea ca procuror in cadrul Directiei Nationale Anticoruptie si
al Directiei de Investigare a Infractiunilor de Criminalitate Organizata si Terorism).
Astfel, dacd ar intra in vigoare la data de 1 ianuarie 2026 dispozitiile care privesc
calculul vechimii fird luarea in considerare a perioadei cit judecitorul sau
procurorul a avut calitatea de auditor de justitie, ar exista un numir de 357 de
judecitori si 133 de procurori care ar mai indeplini conditiile de participare la
concursul de promovare In functii de executie la tribunale si parchete de pe l4ngi
tribunale, comparativ cu 601 judecitori si 247 de procurori care ar putea participa
la acest conurs cu luarea in calcul a perioadei cat a fost auditor de justitie.

De asemenea, la data de 1 ianuarie 2026, ar putea exista un numir de 558 de
judecitori si un numédr de 522 de procurori care ar mai indeplini conditiile de
participare la concursul de promovare in functii de executie la curfile de apel si
parchetele de pe l4ngé acestea, comparativ cu 626 judecitori si 569 de procurori
care ar putea participa la acest concurs cu luarea in considerare a perioadei cét
magistratul a avut calitatea de auditor de justitie.

In ceea ce priveste numirea procurorilor la Directia Nationald Anticoruptie si la
Directia de Investigare a Infractiunilor de Criminalitate Organizati si Terorism, la
data de 04.01.2026 ar mai putea exista un umér de 772 de procurori care ar indeplini
conditiile de numire, comparativ cu un numér de 869 de procurori care ar indeplini
conditiile cu luarea in considerare a acestei perioade.

Semnaldm c3 procentul de ocupare a posturilor de procuror in cadrul Directiei
Nationale Anticoruptie este de 85,56%, cu luarea in considerare a procurorilor
europeni delegati iIn Romaénia (din totalul de 195 de posturi previzute, 161 sunt
ocupate, iar 34 sunt vacante).

In ceea ce priveste Directia de Investigare a Infractiunilor de Criminalitate
Organizatd gi Terorism, In octombrie 2025, procentul de ocupare a posturilor de
procuror era de 83,08% (din totalul de 331 de posturi previzute, 275 sunt ocupate,
iar 56 sunt vacante), in conditiile cresterii constante a numarului de dosare la nivelul

directiei (de la 26.726 de dosare in 2020 la 43.232 in 2025). A e st
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concurs. Aceasti situatie este cu atit mai problematic in conditiile in care Roménia
este obligata sa respecte Tinta nr. 429 — ,,Rata de ocupare de 85% din posturile de
procuror in cadrul Directiei Nationale Anticoruptie” din cadrul Planului National
de Redresare si Rezilienta.

Prin urmare, intrarea in vigoare a acestor dispozitii ar genera o reducere a bazei de
selectie a magistratilor pentru promovarea efectivi la instante si parchete, respectiv
pentru numirea la Directia Nationald Anticorupiie si la Direc{ia de Investigare a
Infractiunilor de Criminalitate Organizata si Terorism, fapt ce ar constitui un factor
suplimentar de ingreunare a demersurilor pe care le-ar putea intreprinde CSM
pentru reducerea deficitului major de personal din sistemul judiciar.

In plus, trebuie avut in vedere si faptul ci din promotia care a inceput cursurile
Institutului National al Magistraturii la data de 18.05.2020 au absolvit 210 auditori,
din care 140 au optat pentru functia de judecitor si 70 pentru functia de procuror.
in actuala reglementare, acestia ar indeplini conditia de vechime pentru participarea
la concursul de promovare in anul 2027, ceea ce indemna c& numarul lor ar largi
baza de recrutare pentru promovarea efectiva in acel an.

in acest context, prorogarea pana la 1 ianuarie 2027 a datei de intrare in vigoare a
dispozitiilor care privesc calculul vechimilor fard luarea in considerare a perioadei
cat judecitorul sau procurorul a avut calitatea de auditor de justitie este necesara
pentru a facilita demersurile de reducere a dificultdtilor cu care se confrunti
instantele si parchetele in ceea ce priveste resursele umane, atit in cuprinsul Legii
nr. 303/2022, cat si Tn cuprinsul Legii nr. 304/2022.

De asemenea, astfel cum rezultd din Situatia posturilor vacante de judecator la data
de 12.12.2025, respectiv din Situatia posturilor vacante de procuror la data de
22.12.2025, in continuare existd un deficit semnificativ de personal la functiile de
executie si de conducere la tribunale, curfi de apel, precum si la parchetele de pe
langa acestea.

2.3 Schimbiéri preconizate

Prin prezentul proiect de ordonanta de urgentd, se propun urmitoarele:

- Instituirea unui text tranzitoriu care sd prevadd prelungirea cu Inci un an
(respectiv pentru anul 2026) a dispozitiei potrivit careia durata cursurilor de
formare profesionala a auditorilor de justitie admisi la Institutul National al
Magistraturii in anul 2026 s& ramané de 2 ani.

Aceastd modificare este justificatd de necesitatea preintdmpingrii unei situafii de
blocaj la nivelul INM incepand cu anul 2026, aceasta neavand capacitatea
institu;ionalé si administrativé pentru a prelua concomitent trei generatii de auditori

perioadei 2020-2021, cédnd nu au fost orgamzate concursuri de
magistraturd sau la INM, cu grave repercusiuni asupra ocuparii postu
din sistem).




- Modificarea art. 294 alin. (2) din Legea nr. 303/2022, in sensul in care
dispouzitiile legii care privesc calculul vechimilor fard Iuarea in considerare a
perioadei cét judecitorul sau procurorul a avut calitatea de auditor de justitie,
in cazul examenelor, concursurilor sau procedurilor de selectie previzute de
aceasta lege si intre in vigoare la 1 ianuarie 2027.

- Modificarea art. 168 alin. (2) din Legea nr. 304/2022, in sensul in care
dispozitiile acestei legi care privesc calculul vechimilor fard luarea in
considerare a perioadei cét procurorul a avut calitatea de auditor de justitie si
intre in vigoare la 1 ianuarie 2027.

- Prelungirea, pand la data de 31 decembrie 2026 inclusiv, a aplicarii
dispozitiilor care suspendd procedura de promovare pe loc a magistratilor
urménd ca, dupi aceastd data, s& poatd fi scoase la concursul de promovare
pe loc nu mai mult de 20% din numérul total de posturi vacante pe fiecare
nivel de instante sau, dupd caz, parchete. Masura este determinati de
necesitatea echilibrérii schemelor de personal la instantele si parchetele
superioare, fiind menitd si ajusteze numirul de personal (judecitori si
procurori) la nevoile acestor instante si parchete.

2.4 Alte informatii: Nu au fost identificate

Sectiunea a 3-a:
Impactul sociceconomic
3.1 Descrierea generald a beneficiilor si costurilor estimate ca urmare a intrérii in
vigoare a actului normativ
3.2 Impactul social
3.3 Impactul asupra drepturilor si libertdtilor fundamentale ale omului
3.4 Impactul macroeconomic
3.4.1 Impactul asupra economiei si asupra principalilor indicatori macroeconomici
3.4.2 Impactul asupra mediului concurential si domeniul ajutoarelor de stat
3.5. Impactul asupra mediului de afaceri
3.6 Impactul asupra mediului inconjurator
3.7 Evaluarea costurilor $i beneficiilor din perspectiva inovarii si digitalizarii
3.8 Evaluarea costurilor si beneficiilor din perspectiva dezvoltirii durabile
3.9 Alte informatii — Nu au fost identificate
Sectiunea a 4-a:
Impactul financiar asupra bugetului general consolidat atit pe termen scurt, pentru anul
curent, cit si pe termen lung (pe 5 ani), inclusiv informatii cu privire la cheltuieli si
venituri

- in mii lei (RON) -

Indicatori Anul Urmatorii patru ani
curent

1 2 3 | 4 |5




4.1 Modificari ale veniturilor
bugetare, plus/minus, din care:

a) buget de stat, din acesta:
i. impozit pe profit
ii. impozit pe venit

b) bugete locale
i. impozit pe profit

¢) bugetul asigurdrilor sociale
de stat:
i. contributii de asiguréri

d) alte tipuri de venituri
(se va mentiona natura
acestora)

4.2 Modificari ale cheltuielilor

bugetare, plus/minus, din care:

a) buget de stat, din acesta:

i. cheltuieli de personal

ii. bunuri si servicii

iii. alte transferuri

1v. active nefinanciare

b) bugete locale:
i. cheltuieli de personal
il. bunuri si servicii

c¢) bugetul asiguririlor sociale
de stat:

i. cheltuieli de personal

ii. bunuri si servicii

d) alte tipuri de cheltuieli
(se va mentiona natura
acestora)

43 Impact financiar,
plus/minus, din care:

a) buget de stat

i. cheltuieli de personal

iL.bunuri §i servicii

iii.alte transferuri

iv.active nefinanciare

,uﬂ"rfh.. a “'

b) bugete locale
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4.4 Propunerti pentru
acoperirea cresterii
cheltuielilor bugetare

4.5 Propuneri pentru a
compensa reducerea
veniturilor bugetare

4.6 Calcule detaliate privind
fundamentarea modificarilor
veniturilor sifsau cheltuielilor
bugetare

4.7 Prezentarea, in cazul proiectelor de acte normative a ciror adoptare atrage majorarea

cheltuielilor bugetare, a urmatoarelor documente:

a) fisa financiard prevazuti la art.15 din Legea nr. 500/2002, cu modificdrile si
completarile ulterioare, Insotité de ipotezele si metodologia de calcul utilizat;

b) declaratie conform céreia majorarea de cheltuiald respectivd este compatibild cu

obiectivele si priorititile strategice specificate In strategia fiscal-bugetard, cu legea

bugetard anual si cu plafoanele de cheltuieli prezentate in strategia fiscal-bugetara.

4.8 Alte informatii

Sectiunea a 5-a:

Efectele proiectului de act normativ asupra legislatiei in vigoare

5.1 Masuri normative necesare pentru aplicarea prevederilor proiectului de act
normativ

5.2 Impactul asupra legislatiei in domeniul achizitiilor publice

5.3 Conformitatea proiectului de act normativ cu legislatia UE (in cazul proiectelor
ce transpun sau asigurd aplicarea unor prevederi de drept UE).

5.3.1 Masuri normative necesare transpunerii directivelor UE

5.3.2 Misuri normative necesare aplicarii actelor legislative UE

5.4 Hotdrari ale Curtii de Justitie a Uniunii Europene

5.5 Alte acte normative sgi/sau documente internationale din care decurg
angajamente asumate

5. 6. Alte informatii — Nu au fost identificate

Sectiunea a 6-a:

Consultérile efectuate in vederea elaborarii proiectului de act normativ

6.1 Informatii privind neaplicarea procedurii de participare la elaborarea actelor
normative

6.2 Informatii privind procesul de consultare cu organizatii neguvernamentale,
institute de cercetare gi alte organisme implicate - Proiectul nu se referd la acest
subiect

6.3 Informatii despre consultérile organizate cu autoritafile administratiei
locale - Proiectul nu se refera la acest subiect
6.4 Infonna;u privind puncte de vedere/opinii emise de organisme c ‘néultatwew £
constituite prin acte normative - Proiectul nu se referd la acest subiect fi—" u ,,,,,-J;' ‘




6.5 Informatii privind avizarea de cétre:

a)Consiliul Legislativ

b)Consiliul Suprem de Apérare a Térii

¢)Consiliul Economic si Social

d)Consiliul Concurentei

e)Curtea de Conturi

Proiectul de act normativ a fost avizat de Consiliul Legislativ prin avizul nr.
1093/2025.

Proiectul a fost transmis spre avizare cétre Consiliul Superior al Magistraturii cu
adresa nr. 13/57993/29.12.2025.

Consiliul Superior al Magistraturii a transmis adresa nr. 2/19467/2025.

Proiectul a fost transmis spre avizare citre Consiliul Economic si Social cu adresa
nr. 16/57993/29.12.2025

Proiectul de act normativ a fost avizat de Consiliul Economic si Social prin avizul
nr. 8013/2025.

6.6 Alte informatii — Nu au fost identificate

Sectiunea a 7-a:
Activititi de informare public# privind elaborarea §i implementarea proiectului de act
normativ

7.1 Informarea societdtii civile cu privire la elaborarea proiectului de act
normativ — Proiectul a fost publicat pe site-ul Ministerului Justitiei

7.2 Informarea societétii civile cu privire la eventualul impact asupra mediului in
urma implementérii proiectului de act normativ, precum si efectele asupra sénatatii
si securitatii cetftenilor sau diversitétii biologice - Proiectul nu se referi la acest
subiect

Sectiunea a 8-a:
Masuri privind implementarea, monitorizarea si evaluarea proiectului de act normativ

8.1 Misurile de punere n aplicare a proiectului de act normativ - Proiectul nu se
referd 1a acest subiect

8.2 Alte informatii — Nu au fost identificate




Fatd de cele prezentate, a fost elaborat proiectul de Lege pentru aprobarea
Ordonantei de urgentd a Guvernului privind unele masuri temporare in domeniul
justitiei, precum si pentru modificarea unor acte normative, pe care il supunem

Parlamentului spre adoptare.
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