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Vă transmitem, alăturat, raportul de înlocuire asupra propunerii legislative pentru 
abrogarea art. LIX din Legea nr. 141/2025 privind unele măsuri fiscal-bugetare, precum și 
modificarea și completarea art. 208 din Legea învățământului preuniversitar nr. 198/2023 
(Plx. 483/2026). 

În funcție de obiectul și conținutul său, propunerea legislativă face parte din 
categoria legilor organice. 
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SECRETAR 
Ion-Alin TOMOESCU 
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PARLAMENTUL ROMÂNIEI 

CAMERA DEPUTAȚILOR 
 

COMISIA PENTRU ÎNVĂȚĂMÂNT 
București, 12 august 2026 
Nr. 7C-11/537 

 
 

RAPORT DE ÎNLOCUIRE 
asupra propunerii legislative pentru abrogarea art. LIX din Legea nr. 141/2025 

privind unele măsuri fiscal-bugetare, precum și modificarea și completarea art. 208 
din Legea învățământului preuniversitar nr. 198/2023  

(Plx. 483/2026) 
 
 

1. În baza prevederilor art. 95 și 118 alin. (1) din Regulamentul Camerei Deputaților, 
republicat, cu adresa nr. Plx. 483 din 17 iunie 2026, Comisia pentru învățământ a primit 
spre dezbatere, în fond, în procedură de urgență, propunerea legislativă pentru abrogarea 
art. LIX din Legea nr. 141/2025 privind unele măsuri fiscal-bugetare, precum și 
modificarea și completarea art. 208 din Legea învățământului preuniversitar nr. 198/2023. 

 
În ședința plenului Camerei Deputaților din ziua de vineri, 31 iulie 2026, în baza 

prevederilor art. 71 Regulamentul Camerei Deputaților, republicat, s-a hotărât retrimiterea 
propunerii legislative la Comisia sesizată în fond pentru întocmirea unui nou raport. 

  
Propunerea legislativă are ca obiect de reglementare asigurarea condițiilor necesare 

exercitării eficiente a atribuțiilor de management școlar, precum și a activităților de 
îndrumare și control din sistemul de învățământ preuniversitar, prin abrogarea art. LIX din 
Legea nr. 141/2025 privind unele măsuri fiscal-bugetare, cu modificările și completările 
ulterioare, și revenirea la regimul de degrevare de norma didactică prevăzut de art. 208 din 
Legea învățământului preuniversitar nr. 198/2023, cu modificările și completările 
ulterioare. De asemenea, se integrează în cuprinsul art. 208 din Legea nr. 198/2023, cu 
modificările și completările ulterioare, dispozițiile referitoare la incompatibilitatea 
desfășurării activităților didactice remunerate prin plata cu ora sau cumul de către 
personalul didactic degrevat de norma de predare, precum și excepția aplicabilă unităților 
de învățământ preuniversitar din zone izolate, unde efectuarea activităților în regim de plata 
cu ora poate fi aprobată de consiliul de administrație al inspectoratului școlar județean. 
  

2. În funcție de obiectul și conținutul său, propunerea legislativă face parte din 
categoria legilor organice, potrivit prevederilor art. 73 din Constituția României, 
republicată. 
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 La lucrările Comisiei au fost prezenți un număr de 27 deputați, din totalul de 28 
membri ai Comisiei. 

În baza prevederilor art. 56 și 57 din Regulamentul Camerei Deputaților, republicat, 
la dezbaterea propunerii legislative a participat ca invitat domnul Radu Antohi - subsecretar 
de stat în cadrul Ministerului Educației și Cercetării. 

 
 3. Potrivit prevederilor art. 75 alin. (1) din Constituția României, republicată, și ale 
art. 92 alin. (8) din Regulamentul Camerei Deputaților, republicat, Camera Deputaților este 
primă Cameră sesizată. 
   
 Inițial, în ședința din data de 24 iunie 2026, Comisia a adoptat propunerea 
legislativă cu amendamente admise.  
 
 

4. În urma redezbaterii, în ședința din data de 12 august 2026, Comisia, cu 25 voturi 
pentru și 2 abțineri, a propus adoptarea propunerii legislative cu amendamentele 
admise și respinse din Anexa.   

 
 
 
 

PREȘEDINTE 
Alexandru-Mihai GHIGIU 

SECRETAR 
Ion-Alin TOMOESCU  

 
 

 Consilier parlamentar Ioana Mînzu 
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Anexa  
I. AMENDAMENTE ADMISE   

 
Nr. 
crt. 

L 141/2025 cu m și c ult 
L 198/2023 cu m și c ult 

Text 
propunere legislativă 

Text propus de Comisie 
(autor amendamente) 

Motivare 

1.  
--- 
 

Titlul Legii: Lege pentru abrogarea art. 
LIX din Legea nr. 141/2025 privind unele 
măsuri fiscal-bugetare, precum și 
modificarea și completarea art. 208 din 
Legea învățământului preuniversitar nr. 
198/2023 

Titlul Legii: Lege pentru 
modificarea și completarea art. 208 
din Legea învățământului 
preuniversitar nr. 198/2023, pentru 
prorogarea unor termene și pentru 
abrogarea art. LIX din Legea nr. 
141/2025 privind unele măsuri 
fiscal-bugetare

Respectarea normelor 
de tehnică legislativă  

2.  
 
 

 
--- 
 
 
 

 

 
Art. II. - Articolul 208 din Legea 
învățământului preuniversitar nr. 
198/2023, publicată în Monitorul Oficial al 
României, Partea I, nr. 613 din 05 iulie 
2023, cu modificările și completările 
ulterioare, se modifică și se completează 
după cum urmează: 

Art. II devine art. I. 
Art. I. - Articolul 208 din Legea 
învățământului preuniversitar nr. 
198/2023, publicată în Monitorul 
Oficial al României, Partea I, nr. 
613 din 5 iulie 2023, cu modificările 
și completările ulterioare, se 
modifică și se completează după 
cum urmează:

Pentru redarea în ordine 
cronologică a 
intervențiilor 
legislative. 

3.  
 
Art. 208. - (11) Personalul didactic de 
conducere, de îndrumare și control poate fi 
degrevat total sau parțial de norma didactică, 
pe baza normelor aprobate prin ordin al 
ministrului educației, elaborate prin 
consultarea federațiilor sindicale 
reprezentative la nivel de sector de negociere 
colectivă învățământ preuniversitar. De același 
drept pot beneficia și persoanele desemnate de 
federațiile sindicale reprezentative la nivel de 
sector de negociere colectivă învățământ 

1. Alineatul (11) se modifică și va avea 
următorul cuprins:  
(11) Personalul didactic de conducere, de 
îndrumare și control poate fi degrevat total 
sau parțial de norma didactică, pe baza 
normelor aprobate prin ordin al ministrului 
educației, elaborate prin consultarea 
federațiilor sindicale reprezentative la nivel 
de sector de negociere colectivă învățământ 
preuniversitar. De același drept pot beneficia 
și persoanele desemnate de federațiile 
sindicale reprezentative la nivel de sector de 
negociere colectivă învățământ 

1. Alineatul (11) se modifică și va 
avea următorul cuprins:  
 

”(11) Text nemodificat  
Autor: Deputat UDMR Szabó Ödön 
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preuniversitar, ca urmare a participării acestora 
la procesul de monitorizare și evaluare a 
calității sistemului de învățământ, pe baza 
normelor aprobate prin ordin al ministrului 
educației. Prin același ordin se stabilesc 
atribuțiile persoanelor desemnate de federațiile 
sindicale reprezentative la nivel de sector de 
negociere colectivă învățământ preuniversitar, 
degrevate de norma didactică. 

preuniversitar, ca urmare a participării 
acestora la procesul de monitorizare și 
evaluare a calității sistemului de învățământ, 
pe baza normelor aprobate prin ordin al 
ministrului educației. Prin același ordin se 
stabilesc atribuțiile persoanelor desemnate de 
federațiile sindicale reprezentative la nivel de 
sector de negociere colectivă învățământ 
preuniversitar, degrevate de norma didactică. 
Obligațiile de predare-învățare-evaluare 
și de practică pedagogică aferente normei 
didactice degrevate nu pot depăși 40% din 
norma didactică. 

4.  
 
 
 
 

--- 

2. După alineatul (11) se introduc două 
alineate noi, alin. (111) - (112), cu 
următorul cuprins: 
(111) Personalul didactic degrevat, așa cum 
este prevăzut la alin. (11), nu poate desfășura 
activități didactice de predare remunerate 
prin plata cu ora sau cumul. 
 
 
 
(112) Prin excepție de la prevederile alin. 
(111), se poate aproba efectuarea de activități 
în regim de plata cu ora, în unități de 
învățământ preuniversitar din zone izolate, cu 
aprobarea consiliului de administrație al 
inspectoratului școlar județean. 

2. După alineatul (11) se introduc 
două noi alineate, alin. (111) și (112), 
cu următorul cuprins: 
”(111) Personalul didactic degrevat, 
prevăzut la alin. (11), nu poate 
desfășura activități didactice de 
predare remunerate prin plata cu ora 
sau cumul.” 
Autor: Deputat UDMR Szabó Ödön 

 
(112) Prin excepție de la prevederile 
alin. (111), se poate aproba efectuarea 
de activități în regim de plata cu ora, 
în unități de învățământ preuniversitar 
din zone izolate geografic și 
lingvistic, cu aprobarea consiliului de 
administrație al inspectoratului școlar 
județean.” 
Autor: Deputat UDMR Szabó Ödön 

Respectarea normelor 
de tehnică legislativă. 
 
 
  

5. Art. 248 - (23) În termen de 3 ani școlari de la 
data intrării în vigoare a prezentei legi, creșele 

 
 

Art. II - Termenul de intrare în 
vigoare prevăzut la art. 248 alin. 

Autoritățile 
administrației publice 
locale întâmpină 
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de stat cu personalitate juridică se 
reorganizează și se arondează unităților de 
învățământ cu personalitate juridică, ce au 
nivel preșcolar cu program prelungit, sau 
unităților de învățământ care au în structură 
învățământ preșcolar. Prin excepție, creșele cu 
minimum 120 de antepreșcolari se pot 
reorganiza ca unități de învățământ cu 
personalitate juridică. 

 
--- 

(23) din Legea învățământului 
preuniversitar nr. 198/2023, 
publicată în Monitorul Oficial al 
României, Partea I, nr. 613 din 5 
iulie 2023, cu modificările și 
completările ulterioare, se prorogă 
până la data de 1 septembrie 2027. 

Autor: Deputat PSD Alexandru-
Mihai Ghigiu  

 

dificultăți în aplicarea 
dispozițiilor privind 
organizarea și 
administrarea creșelor 
cu personalitate 
juridică, fiind necesară 
prorogarea termenului 
prevăzut de legislația în 
vigoare pentru 
reorganizarea și 
predarea acestora. 
Numeroase municipii 
au semnalat existența 
unor dificultăți de 
aplicare generate de 
necorelări între Legea 
nr. 198/2023, Codul 
administrativ și 
legislația secundară 
privind organizarea 
creșelor.     
Reorganizarea 
presupune operațiuni 
administrative 
complexe privind 
patrimoniul, personalul, 
contractele, arhiva, 
bugetele și raporturile 
juridice existente, care 
nu pot fi realizate în 
condiții optime fără 
clarificări suplimentare. 
În multe cazuri, creșele 
au fost construite, 
extinse și dotate prin 
investiții ale unităților 
administrativ-
teritoriale, inclusiv prin 
proiecte finanțate din 
fonduri europene astfel 
că reorganizarea 
impune clarificarea 
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regimului administrării 
patrimoniului și a bazei 
materiale. 
Prorogarea limitată a 
termenului ar servi 
interesului public prin: 
asigurarea unei tranziții 
ordonate;       
armonizarea legislației 
primare și secundare; 
clarificarea regimului 
patrimoniului și al bazei 
materiale;      
consultarea efectivă a 
autorităților 
administrației publice 
locale;      evitarea unor 
interpretări neunitare și 
a unor litigii 
administrative.   

6. Art. LIX. - (1) Prin derogare de la prevederile 
art. 208 alin. (11) din Legea nr. 198/2023, cu 
modificările și completările ulterioare, pentru 
anul școlar 2025-2026, la nivelul sistemului 
național de învățământ preuniversitar de stat, 
personalul didactic de conducere, de 
îndrumare și control poate fi degrevat de 
norma didactică de predare după cum urmează:
a) personalul didactic de conducere al 
unităților de educație extrașcolară, casele 
corpului didactic, centrele județene de resurse 
și asistență educațională/Centrul Municipiului 
București de Resurse și Asistență Educațională 
și centrele de excelență, cu până la 30% din 
norma didactică de predare-învățare-evaluare, 
în conformitate cu prevederile normelor 
metodologice aprobate prin hotărâre a 
Guvernului, inițiată de Ministerul Educației și 

Art. I. - Articolul LIX din Legea nr. 
141/2025 privind unele măsuri fiscal-
bugetare, publicată în Monitorul Oficial al 
României, Partea I, nr. 699 din 25 iulie 2025, 
cu modificările și completările ulterioare, se 
abrogă. 

Art. I devine art. III. 
Text nemodificat  

Autor: Deputat UDMR Szabó Ödön 
 
 

Pentru redarea în ordine 
cronologică a 
intervențiilor 
legislative. 
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Cercetării în termen de 30 de zile de la intrarea 
în vigoare a prezentei legi. 
b) personalul didactic de conducere din 
unitățile de învățământ preuniversitar, 
personalul didactic de conducere, de 
îndrumare și control din inspectoratele școlare 
județene/Inspectoratul Școlar al Municipiului 
București, cu până la 50% din norma didactică 
de predare-învățare-evaluare, în conformitate 
cu prevederile normelor metodologice 
aprobate prin hotărârea Guvernului prevăzută 
la lit. a); 
c) parțial, pentru persoanele desemnate de 
federațiile sindicale reprezentative la nivel de 
sector de negociere colectivă învățământ 
preuniversitar, ca urmare a participării acestora 
la procesul de monitorizare și evaluare a 
calității sistemului de învățământ. Numărul 
persoanelor desemnate de federațiile sindicale 
reprezentative la nivel de sector de negociere 
colectivă învățământ preuniversitar, degrevate 
de norma didactică, precum și atribuțiile 
acestora se stabilesc în hotărârea de Guvern 
prevăzută la lit. a). 
(2) Personalul didactic degrevat, așa cum este 
prevăzut la alin. (1), nu poate desfășura 
activități didactice de predare remunerate prin 
plata cu ora sau cumul. 
(3) Prin excepție de la prevederile alin. (2), se 
poate aproba efectuarea de activități în regim 
de plata cu ora, în unități de învățământ 
preuniversitar din zone izolate, cu aprobarea 
consiliului de administrație al inspectoratului 
școlar județean. 
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7.  
 

--- 

Art. III. - Prevederile prezentei legi intră în 
vigoare la 5 zile de la data publicării în 
Monitorul Oficial al României, Partea I. 

Art. IV. - Prin derogare de la 
prevederile art. 10 alin. (2) din 
Legea învățământului 
preuniversitar nr. 198/2023, cu 
modificările și completările 
ulterioare, prezenta lege intră în 
vigoare la 3 zile de la data publicării 
în Monitorul Oficial al României, 
Partea I. 
Autor: Deputat UDMR Szabó Ödön

Respectarea normelor 
de tehnică legislativă. 
 
 

 
 

II. AMENDAMENTE RESPINSE 
 

Nr. 
crt. 

L 141/2025 cu m și c ult 
L 198/2023 cu m și c ult 

Text 
propunere legislativă 

Text propus de Comisie 
(autor amendamente) 

Motivare 

1. Art. LIX. - (1) Prin derogare de la prevederile 
art. 208 alin. (11) din Legea nr. 198/2023, cu 
modificările și completările ulterioare, pentru 
anul școlar 2025-2026, la nivelul sistemului 
național de învățământ preuniversitar de stat, 
personalul didactic de conducere, de 
îndrumare și control poate fi degrevat de 
norma didactică de predare după cum urmează:
a) personalul didactic de conducere al 
unităților de educație extrașcolară, casele 
corpului didactic, centrele județene de resurse 
și asistență educațională/Centrul Municipiului 
București de Resurse și Asistență Educațională 
și centrele de excelență, cu până la 30% din 
norma didactică de predare-învățare-evaluare, 
în conformitate cu prevederile normelor 
metodologice aprobate prin hotărâre a 
Guvernului, inițiată de Ministerul Educației și 

Art. I. - Articolul LIX din Legea nr. 
141/2025 privind unele măsuri fiscal-
bugetare, publicată în Monitorul Oficial al 
României, Partea I, nr. 699 din 25 iulie 2025, 
cu modificările și completările ulterioare, se 
abrogă. 

La art. I, după teza existentă se 
introduce o nouă teză, cu următorul 
cuprins: 
„Abrogarea nu afectează efectele 
juridice produse în temeiul art. LIX 
pentru anul școlar 2025-2026 și nici 
drepturile salariale aferente 
activităților efectiv prestate până la 
data intrării în vigoare a prezentei 
legi.” 

Autor: Deputat SOS Verginia 
Vedinaș 

a) Motivare pentru 
adoptare 
Este necesară o normă 
tranzitorie expresă 
pentru înlăturarea 
oricărui dubiu privind 
situațiile juridice deja 
consumate. Textul 
protejează securitatea 
raporturilor juridice, 
drepturile salariale 
aferente muncii deja 
prestate și împiedică 
interpretarea retroactivă 
a abrogării. 
 
b) Motivare pentru 
respingere 
Amendament respins la 
vot 
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Cercetării în termen de 30 de zile de la intrarea 
în vigoare a prezentei legi. 
b) personalul didactic de conducere din 
unitățile de învățământ preuniversitar, 
personalul didactic de conducere, de 
îndrumare și control din inspectoratele școlare 
județene/Inspectoratul Școlar al Municipiului 
București, cu până la 50% din norma didactică 
de predare-învățare-evaluare, în conformitate 
cu prevederile normelor metodologice 
aprobate prin hotărârea Guvernului prevăzută 
la lit. a); 
c) parțial, pentru persoanele desemnate de 
federațiile sindicale reprezentative la nivel de 
sector de negociere colectivă învățământ 
preuniversitar, ca urmare a participării acestora 
la procesul de monitorizare și evaluare a 
calității sistemului de învățământ. Numărul 
persoanelor desemnate de federațiile sindicale 
reprezentative la nivel de sector de negociere 
colectivă învățământ preuniversitar, degrevate 
de norma didactică, precum și atribuțiile 
acestora se stabilesc în hotărârea de Guvern 
prevăzută la lit. a). 
(2) Personalul didactic degrevat, așa cum este 
prevăzut la alin. (1), nu poate desfășura 
activități didactice de predare remunerate prin 
plata cu ora sau cumul. 
(3) Prin excepție de la prevederile alin. (2), se 
poate aproba efectuarea de activități în regim 
de plata cu ora, în unități de învățământ 
preuniversitar din zone izolate, cu aprobarea 
consiliului de administrație al inspectoratului 
școlar județean. 
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2.  
 
 
Art. 208. - (11) Personalul didactic de 
conducere, de îndrumare și control poate fi 
degrevat total sau parțial de norma didactică, 
pe baza normelor aprobate prin ordin al 
ministrului educației, elaborate prin 
consultarea federațiilor sindicale 
reprezentative la nivel de sector de negociere 
colectivă învățământ preuniversitar. De același 
drept pot beneficia și persoanele desemnate de 
federațiile sindicale reprezentative la nivel de 
sector de negociere colectivă învățământ 
preuniversitar, ca urmare a participării acestora 
la procesul de monitorizare și evaluare a 
calității sistemului de învățământ, pe baza 
normelor aprobate prin ordin al ministrului 
educației. Prin același ordin se stabilesc 
atribuțiile persoanelor desemnate de federațiile 
sindicale reprezentative la nivel de sector de 
negociere colectivă învățământ preuniversitar, 
degrevate de norma didactică. 

1. Alineatul (11) se modifică și va avea 
următorul cuprins:  
 
(11) Personalul didactic de conducere, de 
îndrumare și control poate fi degrevat total 
sau parțial de norma didactică, pe baza 
normelor aprobate prin ordin al ministrului 
educației, elaborate prin consultarea 
federațiilor sindicale reprezentative la nivel 
de sector de negociere colectivă învățământ 
preuniversitar. De același drept pot beneficia 
și persoanele desemnate de federațiile 
sindicale reprezentative la nivel de sector de 
negociere colectivă învățământ 
preuniversitar, ca urmare a participării 
acestora la procesul de monitorizare și 
evaluare a calității sistemului de învățământ, 
pe baza normelor aprobate prin ordin al 
ministrului educației. Prin același ordin se 
stabilesc atribuțiile persoanelor desemnate de 
federațiile sindicale reprezentative la nivel de 
sector de negociere colectivă învățământ 
preuniversitar, degrevate de norma didactică. 
Obligațiile de predare-învățare-evaluare 
și de practică pedagogică aferente normei 
didactice degrevate nu pot depăși 40% din 
norma didactică. 

La art. II pct. 1, alineatul (11) al art. 
208 se modifică și va avea 
următorul cuprins: 
„(11) Personalul didactic de 
conducere, de îndrumare și control 
poate fi degrevat total sau parțial de 
norma didactică, pe baza normelor 
aprobate prin ordin al ministrului 
educației și cercetării, elaborate prin 
consultarea federațiilor sindicale 
reprezentative la nivel de sector de 
negociere colectivă învățământ 
preuniversitar. Normele stabilesc 
criterii obiective și verificabile de 
acordare și de stabilire a nivelului 
degrevării, raportate la tipul funcției, 
volumul atribuțiilor și, după caz, la 
dimensiunea și complexitatea unității 
sau structurii coordonate. Persoanele 
desemnate de federațiile sindicale 
reprezentative la nivel de sector de 
negociere colectivă învățământ 
preuniversitar, ca urmare a 
participării la procesul de 
monitorizare și evaluare a calității 
sistemului de învățământ, pot 
beneficia numai de degrevare parțială 
de norma didactică, în condițiile 
stabilite prin același ordin. Prin ordin 
se stabilesc numărul maxim de 
persoane care pot beneficia de această 
degrevare, nivelul degrevării și 
atribuțiile acestora.” 

Autor: Deputat SOS Simona-Elena 
Macovei Ilie

a) Motivare pentru 
adoptare 
Formularea „de același 
drept” permite 
extinderea posibilității 
degrevării totale și 
asupra persoanelor 
desemnate de 
federațiile sindicale, 
deși regimul temporar 
instituit prin art. LIX 
alin. (1) lit. c) din Legea 
nr. 141/2025 a prevăzut 
pentru această categorie 
degrevarea parțială. 
Totodată, teza 
referitoare la plafonul 
de 40% utilizează 
sintagma neclară 
„obligațiile ... aferente 
normei didactice 
degrevate” și poate 
conduce, prin 
interpretare literală, la 
aplicarea unui prag 
uniform unor funcții cu 
atribuții și grade de 
complexitate diferite. 
Amendamentul 
păstrează posibilitatea 
degrevării totale sau 
parțiale pentru 
personalul de 
conducere, de 
îndrumare și control, 
limitează la degrevare 
parțială regimul 
reprezentanților 
sindicali și impune 
criterii obiective și 
verificabile, în acord cu 
cerințele de claritate, 
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precizie și 
previzibilitate a normei. 
 
b) Motivare pentru 
respingere 
Amendament respins la 
vot

3.  
 
Art. 208. - (11) Personalul didactic de 
conducere, de îndrumare și control poate fi 
degrevat total sau parțial de norma didactică, 
pe baza normelor aprobate prin ordin al 
ministrului educației, elaborate prin 
consultarea federațiilor sindicale 
reprezentative la nivel de sector de negociere 
colectivă învățământ preuniversitar. De același 
drept pot beneficia și persoanele desemnate de 
federațiile sindicale reprezentative la nivel de 
sector de negociere colectivă învățământ 
preuniversitar, ca urmare a participării acestora 
la procesul de monitorizare și evaluare a 
calității sistemului de învățământ, pe baza 
normelor aprobate prin ordin al ministrului 
educației. Prin același ordin se stabilesc 
atribuțiile persoanelor desemnate de federațiile 
sindicale reprezentative la nivel de sector de 
negociere colectivă învățământ preuniversitar, 
degrevate de norma didactică. 

1. Alineatul (11) se modifică și va avea 
următorul cuprins:  
(11) Personalul didactic de conducere, de 
îndrumare și control poate fi degrevat total 
sau parțial de norma didactică, pe baza 
normelor aprobate prin ordin al ministrului 
educației, elaborate prin consultarea 
federațiilor sindicale reprezentative la nivel 
de sector de negociere colectivă învățământ 
preuniversitar. De același drept pot beneficia 
și persoanele desemnate de federațiile 
sindicale reprezentative la nivel de sector de 
negociere colectivă învățământ 
preuniversitar, ca urmare a participării 
acestora la procesul de monitorizare și 
evaluare a calității sistemului de învățământ, 
pe baza normelor aprobate prin ordin al 
ministrului educației. Prin același ordin se 
stabilesc atribuțiile persoanelor desemnate de 
federațiile sindicale reprezentative la nivel de 
sector de negociere colectivă învățământ 
preuniversitar, degrevate de norma didactică. 
Obligațiile de predare-învățare-evaluare 
și de practică pedagogică aferente normei 
didactice degrevate nu pot depăși 40% din 
norma didactică.

La art. II pct.1, prima teză a alin.(11) 
se modifică și va avea următorul 
cuprins: 
„(11) Personalul didactic de 
conducere, de îndrumare și control 
beneficiază, pe durata exercitării 
funcției, de degrevare totală sau 
parțială de norma didactică, în 
raport cu complexitatea funcției și 
a unității sau instituției în care își 
desfășoară activitatea, în condițiile 
prezentei legi și ale normelor 
aprobate prin ordin al ministrului 
educației.” 

Autor: Deputat SOS Verginia 
Vedinaș 

a) Motivare pentru 
adoptare 
Sintagma din proiect 
„poate fi degrevat” 
lasă o marjă excesivă 
de apreciere autorității 
administrative. Pentru 
persoane aflate în 
situații comparabile 
trebuie să existe reguli 
unitare, previzibile și 
verificabile. 
Degrevarea nu trebuie 
să depindă exclusiv de 
o decizie 
administrativă 
discreționară. 
 
b) Motivare pentru 
respingere 
Amendament respins la 
vot 

4.  
 

1. Alineatul (11) se modifică și va avea 
următorul cuprins:  

La art. 208 alin.(11), după prima teză 
se introduce următoarea teză: 

a) Motivare pentru 
adoptare 
Chiar expunerea de 
motive constată că 
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Art. 208. - (11) Personalul didactic de 
conducere, de îndrumare și control poate fi 
degrevat total sau parțial de norma didactică, 
pe baza normelor aprobate prin ordin al 
ministrului educației, elaborate prin 
consultarea federațiilor sindicale 
reprezentative la nivel de sector de negociere 
colectivă învățământ preuniversitar. De același 
drept pot beneficia și persoanele desemnate de 
federațiile sindicale reprezentative la nivel de 
sector de negociere colectivă învățământ 
preuniversitar, ca urmare a participării acestora 
la procesul de monitorizare și evaluare a 
calității sistemului de învățământ, pe baza 
normelor aprobate prin ordin al ministrului 
educației. Prin același ordin se stabilesc 
atribuțiile persoanelor desemnate de federațiile 
sindicale reprezentative la nivel de sector de 
negociere colectivă învățământ preuniversitar, 
degrevate de norma didactică. 

(11) Personalul didactic de conducere, de 
îndrumare și control poate fi degrevat total 
sau parțial de norma didactică, pe baza 
normelor aprobate prin ordin al ministrului 
educației, elaborate prin consultarea 
federațiilor sindicale reprezentative la nivel 
de sector de negociere colectivă învățământ 
preuniversitar. De același drept pot beneficia 
și persoanele desemnate de federațiile 
sindicale reprezentative la nivel de sector de 
negociere colectivă învățământ 
preuniversitar, ca urmare a participării 
acestora la procesul de monitorizare și 
evaluare a calității sistemului de învățământ, 
pe baza normelor aprobate prin ordin al 
ministrului educației. Prin același ordin se 
stabilesc atribuțiile persoanelor desemnate de 
federațiile sindicale reprezentative la nivel de 
sector de negociere colectivă învățământ 
preuniversitar, degrevate de norma didactică. 
Obligațiile de predare-învățare-evaluare 
și de practică pedagogică aferente normei 
didactice degrevate nu pot depăși 40% din 
norma didactică.

„La stabilirea gradului de 
degrevare se au în vedere, după caz, 
numărul formațiunilor de studiu și 
al elevilor, numărul structurilor 
arondate, numărul de angajați, 
nivelurile de învățământ 
organizate, existența internatului 
și/sau a cantinei, specificul 
învățământului special ori incluziv, 
amplasarea unității în mediul rural 
sau într-o zonă izolată, proiectele 
educaționale și proiectele cu 
finanțare externă aflate în 
implementare, precum și volumul 
atribuțiilor de coordonare, 
îndrumare, evaluare și control.” 

Autor: Deputat SOS Verginia 
Vedinaș 

actualul sistem tratează 
similar directori care 
gestionează unități cu 
câteva sute de elevi și 
directori ai unor unități 
cu peste 1.000 de elevi, 
personal numeros și 
proiecte complexe. 
Criteriile esențiale 
trebuie stabilite prin 
lege, iar ordinului 
ministrului trebuie să îi 
rămână numai 
detalierea tehnică a 
aplicării lor. 
 
b) Motivare pentru 
respingere 
Amendament respins la 
vot 

5.  
 
Art. 208. - (11) Personalul didactic de 
conducere, de îndrumare și control poate fi 
degrevat total sau parțial de norma didactică, 
pe baza normelor aprobate prin ordin al 
ministrului educației, elaborate prin 
consultarea federațiilor sindicale 
reprezentative la nivel de sector de negociere 
colectivă învățământ preuniversitar. De același 
drept pot beneficia și persoanele desemnate de 

1. Alineatul (11) se modifică și va avea 
următorul cuprins:  
(11) Personalul didactic de conducere, de 
îndrumare și control poate fi degrevat total 
sau parțial de norma didactică, pe baza 
normelor aprobate prin ordin al ministrului 
educației, elaborate prin consultarea 
federațiilor sindicale reprezentative la nivel 
de sector de negociere colectivă învățământ 
preuniversitar. De același drept pot beneficia 
și persoanele desemnate de federațiile 

Ultima teză a art.208 alin.(11), astfel 
cum este propusă prin art. II pct.1, se 
modifică și va avea următorul cuprins:
„Obligațiile de predare-învățare-
evaluare și de practică pedagogică 
aferente normei didactice a 
personalului prevăzut la prezentul 
alineat nu pot depăși 25% din 
norma didactică. Pentru personalul 
cu atribuții de îndrumare și control, 
precum și pentru funcțiile de 

a) Motivare pentru 
adoptare 
Un plafon de 40% poate 
menține tocmai 
problema pe care 
proiectul declară că 
dorește să o înlăture: 
suprapunerea unei 
sarcini didactice 
semnificative peste 
atribuțiile manageriale, 
de control și 
coordonare. Un plafon 



14 
 

federațiile sindicale reprezentative la nivel de 
sector de negociere colectivă învățământ 
preuniversitar, ca urmare a participării acestora 
la procesul de monitorizare și evaluare a 
calității sistemului de învățământ, pe baza 
normelor aprobate prin ordin al ministrului 
educației. Prin același ordin se stabilesc 
atribuțiile persoanelor desemnate de federațiile 
sindicale reprezentative la nivel de sector de 
negociere colectivă învățământ preuniversitar, 
degrevate de norma didactică. 

sindicale reprezentative la nivel de sector de 
negociere colectivă învățământ 
preuniversitar, ca urmare a participării 
acestora la procesul de monitorizare și 
evaluare a calității sistemului de învățământ, 
pe baza normelor aprobate prin ordin al 
ministrului educației. Prin același ordin se 
stabilesc atribuțiile persoanelor desemnate de 
federațiile sindicale reprezentative la nivel de 
sector de negociere colectivă învățământ 
preuniversitar, degrevate de norma didactică. 
Obligațiile de predare-învățare-evaluare 
și de practică pedagogică aferente normei 
didactice degrevate nu pot depăși 40% din 
norma didactică.

conducere pentru care 
complexitatea atribuțiilor o 
impune, degrevarea poate fi totală.”

Autor: Deputat SOS Verginia 
Vedinaș 

de 25% păstrează 
legătura profesională cu 
activitatea didactică, 
dar asigură timpul 
necesar exercitării 
efective a funcției de 
conducere. 
 
b) Motivare pentru 
respingere 
Amendament respins la 
vot 

6.  
 
Art. 208. - (11) Personalul didactic de 
conducere, de îndrumare și control poate fi 
degrevat total sau parțial de norma didactică, 
pe baza normelor aprobate prin ordin al 
ministrului educației, elaborate prin 
consultarea federațiilor sindicale 
reprezentative la nivel de sector de negociere 
colectivă învățământ preuniversitar. De același 
drept pot beneficia și persoanele desemnate de 
federațiile sindicale reprezentative la nivel de 
sector de negociere colectivă învățământ 
preuniversitar, ca urmare a participării acestora 
la procesul de monitorizare și evaluare a 
calității sistemului de învățământ, pe baza 
normelor aprobate prin ordin al ministrului 
educației. Prin același ordin se stabilesc 
atribuțiile persoanelor desemnate de federațiile 
sindicale reprezentative la nivel de sector de 

1. Alineatul (11) se modifică și va avea 
următorul cuprins:  
(11) Personalul didactic de conducere, de 
îndrumare și control poate fi degrevat total 
sau parțial de norma didactică, pe baza 
normelor aprobate prin ordin al ministrului 
educației, elaborate prin consultarea 
federațiilor sindicale reprezentative la nivel 
de sector de negociere colectivă învățământ 
preuniversitar. De același drept pot beneficia 
și persoanele desemnate de federațiile 
sindicale reprezentative la nivel de sector de 
negociere colectivă învățământ 
preuniversitar, ca urmare a participării 
acestora la procesul de monitorizare și 
evaluare a calității sistemului de învățământ, 
pe baza normelor aprobate prin ordin al 
ministrului educației. Prin același ordin se 
stabilesc atribuțiile persoanelor desemnate de 
federațiile sindicale reprezentative la nivel de 

Teza referitoare la persoanele 
desemnate de federațiile sindicale din 
art.208 alin.(11) se modifică astfel: 
„De degrevare totală sau parțială 
pot beneficia și persoanele 
desemnate de federațiile sindicale 
reprezentative la nivel de sector de 
negociere colectivă învățământ 
preuniversitar, cu respectarea 
legislației privind dialogul social și 
pe baza unor criterii obiective și 
verificabile privind 
reprezentativitatea, numărul de 
membri și aria de activitate. Prin 
ordinul ministrului educației se 
stabilesc atribuțiile acestora, 
precum și criteriile și limitele 
degrevării. Situația centralizată a 
degrevărilor acordate se publică 
anual de Ministerul Educației.”

a) Motivare pentru 
adoptare 
Dacă legea acordă un 
beneficiu care produce 
efecte asupra încadrării 
și cheltuielilor 
sistemului public de 
educație, criteriile 
trebuie să fie 
transparente și 
verificabile. 
Amendamentul nu 
afectează libertatea 
sindicală, ci instituie 
garanții de egalitate și 
transparență în 
utilizarea resurselor 
publice. 
 
b) Motivare pentru 
respingere 
Amendament respins la 
vot 
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negociere colectivă învățământ preuniversitar, 
degrevate de norma didactică. 

sector de negociere colectivă învățământ 
preuniversitar, degrevate de norma didactică. 
Obligațiile de predare-învățare-evaluare 
și de practică pedagogică aferente normei 
didactice degrevate nu pot depăși 40% din 
norma didactică.

Autor: Deputat SOS Verginia 
Vedinaș 

7.  
 
 

--- 

2. După alineatul (11) se introduc două 
alineate noi, alin. (111) - (112), cu 
următorul cuprins: 
(111) Personalul didactic degrevat, așa cum 
este prevăzut la alin. (11), nu poate desfășura 
activități didactice de predare remunerate 
prin plata cu ora sau cumul. 
 

La art. II pct. 2, alineatul (11¹) al 
art. 208 se modifică și va avea 
următorul cuprins: 
„(11¹) Personalul didactic care 
beneficiază de degrevare potrivit 
alin. (11) nu poate desfășura, pe 
perioada în care beneficiază de 
degrevare, activități didactice de 
predare remunerate prin plata cu ora 
sau cumul, cu excepția situației 
prevăzute la alin. (11²).” 

Autor: Deputat SOS Simona-Elena 
Macovei Ilie 

a) Motivare pentru 
adoptare 
Se precizează expres 
durata 
incompatibilității și se 
corelează norma 
generală cu excepția 
reglementată imediat 
ulterior. Formularea 
evită interpretarea că 
interdicția ar continua 
să producă efecte după 
încetarea degrevării și 
elimină necesitatea 
deducerii excepției 
exclusiv pe cale de 
interpretare sistematică. 
 
b) Motivare pentru 
respingere 
Amendament respins la 
vot

8.  
 
 
 

--- 

2. După alineatul (11) se introduc două 
alineate noi, alin. (111) - (112), cu 
următorul cuprins: 
(111) Personalul didactic degrevat, așa cum 
este prevăzut la alin. (11), nu poate desfășura 
activități didactice de predare remunerate 
prin plata cu ora sau cumul. 
 
 
 

Art.208 alin.(11¹), propus prin art. II 
pct.2, se modifică și va avea 
următorul cuprins: 
„(11¹) Personalul didactic degrevat 
total potrivit alin. (11) nu poate 
desfășura activități didactice 
remunerate prin plata cu ora sau 
cumul, cu excepția situațiilor 
prevăzute la alin.(11²). Personalul 
didactic degrevat parțial poate 
desfășura activități în regim de 

a) Motivare pentru 
adoptare 
Interdicția absolută din 
forma inițiatorului 
poate crea dificultăți în 
special în unitățile în 
care există un deficit 
real de personal 
calificat. În același 
timp, trebuie 
împiedicată situația în 
care degrevarea 
acordată pentru 
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plata cu ora numai în condițiile 
alin.(11²), după îndeplinirea 
obligației de predare aferente 
funcției și în limita a cel mult 4 ore 
pe săptămână.” 

Autor: Deputat SOS Verginia 
Vedinaș 

exercitarea funcției 
manageriale este golită 
de conținut prin 
asumarea unui număr 
mare de ore 
suplimentare 
remunerate. 
 
b) Motivare pentru 
respingere 
Amendament respins la 
vot

9.  
 
 

--- 

 
 
 
(112) Prin excepție de la prevederile alin. 
(11¹), se poate aproba efectuarea de activități 
în regim de plata cu ora, în unități de 
învățământ preuniversitar din zone izolate, 
cu aprobarea consiliului de administrație al 
inspectoratului școlar județean.” 

La art. II pct. 2, alineatul (11²) al 
art. 208 se modifică și va avea 
următorul cuprins: 
„(11²) Prin excepție de la prevederile 
alin. (11¹), personalului didactic de 
conducere din unitățile de 
învățământ preuniversitar de stat i 
se poate aproba desfășurarea de 
activități didactice de predare în 
regim de plata cu ora numai în 
unități de învățământ de nivel 
primar sau gimnazial din mediul 
rural situate în zone izolate, dacă 
orele respective nu au putut fi 
ocupate cu personal didactic 
calificat, în condițiile legii. 
Activitățile pot fi desfășurate 
numai la discipline pentru care 
persoana îndeplinește condițiile 
legale de studii și de calificare. 
Criteriile de încadrare a unităților 
de învățământ în categoria celor 
situate în zone izolate se stabilesc 
prin ordin al ministrului educației 
și cercetării.”

a) Motivare pentru 
adoptare 
Forma inițiatorului 
instituie o excepție 
excesiv de largă: nu 
identifică categoria de 
personal care poate 
beneficia de ea, nu 
condiționează plata cu 
ora de existența unui 
deficit real de personal 
calificat, nu impune 
concordanța dintre 
disciplina predată și 
calificarea persoanei și 
nu definește criteriile 
pentru „zone izolate”. 
Amendamentul 
transformă derogarea 
într-un mecanism strict 
de continuitate a 
procesului educațional, 
utilizabil numai atunci 
când orele nu pot fi 
acoperite cu personal 
didactic calificat, și 
previne transformarea 
excepției într-o 
modalitate generală de 
cumul remunerat. 
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Autor: Deputat SOS Simona-Elena 
Macovei Ilie 

 
b) Motivare pentru 
respingere 
Amendament respins la 
vot

10. 
 

 
 
 

--- 

 
 
(112) Prin excepție de la prevederile alin. 
(111), se poate aproba efectuarea de activități 
în regim de plata cu ora, în unități de 
învățământ preuniversitar din zone izolate, cu 
aprobarea consiliului de administrație al 
inspectoratului școlar județean. 

Art.208 alin.(11²) se modifică și va 
avea următorul cuprins: 
„(11²) Prin excepție de la prevederile 
alin.(11¹), efectuarea de activități 
didactice în regim de plata cu ora 
poate fi aprobată în unitățile de 
învățământ situate în zone izolate, 
în unitățile din mediul rural 
defavorizat, în unitățile de 
învățământ special, precum și în 
situația în care postul sau catedra 
nu a putut fi ocupat(ă) cu personal 
didactic calificat după parcurgerea 
etapelor de mobilitate și ocupare 
prevăzute de lege. Aprobarea se 
acordă motivat, pentru cel mult un 
an școlar, de consiliul de 
administrație al inspectoratului 
școlar județean/Inspectoratului 
Școlar al Municipiului București, 
pentru discipline corespunzătoare 
specializării dobândite prin 
studii.” 

Autor: Deputat SOS Verginia 
Vedinaș

a) Motivare pentru 
adoptare 
Criteriul exclusiv al „zo
izolate” este prea restrict
Deficitul de cadre didact
poate apărea și în med
rural defavorizat, 
învățământul special s
pentru anumite discipl
deficitare. Excepția treb
însă condiționată de dova
imposibilității ocupă
postului cu perso
calificat. 
 
 
b) Motivare pentru 
respingere 
Amendament respins la 
vot 

11.  
 

--- 

 
 

--- 

La art. II pct. 2, partea introductivă 
se modifică în mod corespunzător, 
în sensul introducerii a trei alineate 
noi, alin. (11¹)–(11³), iar după alin. 
(11²) se introduce un nou alineat, 
alin. (11³), cu următorul cuprins:

a) Motivare pentru 
adoptare 
Se introduce o 
procedură minimă, 
verificabilă și motivată 
pentru acordarea 
excepției, se acoperă 
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„(11³) Aprobarea prevăzută la alin. 
(11²) se acordă prin hotărâre motivată 
a consiliului de administrație al 
inspectoratului școlar județean, 
respectiv al Inspectoratului Școlar al 
Municipiului București, la solicitarea 
motivată a unității de învățământ. 
Solicitarea indică disciplina, numărul 
de ore, perioada pentru care se 
solicită aprobarea și demersurile 
efectuate pentru ocuparea orelor cu 
personal didactic calificat. Persoana 
pentru care se solicită aprobarea nu 
participă la deliberare și la vot, dacă 
are calitatea de membru al consiliului 
de administrație. Aprobarea este 
valabilă pentru o perioadă 
determinată, fără a depăși sfârșitul 
anului școlar în curs.” 
Autor: Deputat SOS Simona-Elena 

Macovei Ilie

expres situația 
municipiului București 
și se elimină orice 
posibilitate de 
participare a 
beneficiarului la propria 
aprobare. Stabilirea 
disciplinei, numărului 
de ore, perioadei și 
demersurilor de 
ocupare permite 
controlul ulterior al 
legalității și al 
caracterului efectiv 
excepțional al măsurii. 
 
b) Motivare pentru 
respingere 
Amendament respins la 
vot 

12.  
 
 

--- 

 
 
 

--- 
 

După alin.(11²) se introduce un nou 
alineat, alin.(11³), cu următorul 
cuprins: 
„(11³) Persoana pentru care se 
solicită aprobarea prevăzută la 
alin.(11²) nu poate participa la 
deliberarea și adoptarea hotărârii 
privind acordarea acesteia. 
Hotărârea va cuprinde în mod 
obligatoriu motivarea necesității, 
demersurile efectuate pentru 
ocuparea postului sau catedrei cu 
personal calificat, numărul de ore 

a) Motivare pentru 
adoptare 
Persoana care 
beneficiază financiar de 
plata cu ora nu trebuie 
să participe la procesul 
decizional privind 
acordarea beneficiului. 
Norma previne 
conflictele de interese, 
autorepartizarea orelor 
și utilizarea 
discreționară a 
excepției. 
 
b) Motivare pentru 
respingere
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aprobat și perioada pentru care se 
acordă aprobarea.” 

Autor: Deputat SOS Verginia 
Vedinaș

Amendament respins la 
vot 
  

13.  
 
 

--- 

 
 

 
--- 

După alin.(11³) se introduce 
alin.(11⁴), cu următorul cuprins: 
„(11⁴) Inspectoratele școlare 
județene/Inspectoratul Școlar al 
Municipiului București publică 
anual, până la data de 15 
octombrie, pe pagina proprie de 
internet, situația centralizată, pe 
unități și funcții, a procentelor de 
degrevare acordate potrivit 
alin.(11), precum și numărul 
aprobărilor acordate potrivit 
alin.(11²), numărul de ore și durata 
acestora. Publicarea se realizează 
cu respectarea legislației privind 
protecția datelor cu caracter 
personal.” 

Autor: Deputat SOS Verginia 
Vedinaș

a) Motivare pentru 
adoptare 
Degrevările și plata cu 
implică resurse publice 
influențează dir
constituirea norme
didactice. Publica
centralizată perm
verificarea aplicării unitar
legii și reduce riscul un
tratamente preferenți
între județe sau între uni
școlare. 
 
b) Motivare pentru 
respingere 
Amendament respins la 
vot 
 
  

14.  
 
 
 
 

--- 

 
 
Art. III. - Prevederile prezentei legi intră în 
vigoare la 5 zile de la data publicării în 
Monitorul Oficial al României, Partea I. 
 

Art. III se modifică și va avea 
următorul cuprins: 
„Art. III. – (1) Prezenta lege intră în 
vigoare la 5 zile de la data publicării 
în Monitorul Oficial al României, 
Partea I. 
(2) În termen de 15 zile de la data 
intrării în vigoare a prezentei legi, 
ministrul educației și cercetării 
aprobă sau, după caz, actualizează 
normele prevăzute la art. 208 alin. 
(11) din Legea învățământului 

a) Motivare pentru 
adoptare 
Intrarea în vigoare în 
timpul unui an școlar 
poate impune refacerea 
normelor didactice, a 
încadrărilor și a orarelor 
deja stabilite. Norma 
tranzitorie protejează 
securitatea raporturilor 
juridice și continuitatea 
procesului educațional, 
iar termenul de 15 zile 
elimină riscul unui vid 
de aplicare determinat 
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preuniversitar nr. 198/2023, cu 
modificările și completările 
ulterioare, inclusiv criteriile 
prevăzute la art. 208 alin. (11²). 
(3) Dacă, la data intrării în vigoare 
a prezentei legi, anul școlar este în 
curs, normele didactice și actele 
administrative individuale stabilite 
pentru anul școlar respectiv își 
mențin efectele până la încheierea 
acestuia. Dispozițiile art. 208 alin. 
(11)–(11³) se aplică începând cu 
anul școlar următor.” 

Autor: Deputat SOS Simona-Elena 
Macovei Ilie

de întârzierea normelor 
subsecvente. Soluția 
este conformă 
exigențelor de tehnică 
legislativă privind 
dispozițiile tranzitorii. 
 
b) Motivare pentru 
respingere 
Amendament respins la 
vot 

15.  
 

--- 

 
 
Art. III. - Prevederile prezentei legi intră în 
vigoare la 5 zile de la data publicării în 
Monitorul Oficial al României, Partea I. 

Art. III se modifică și va avea 
următorul cuprins: 
„Art. III. – (1) Prezenta lege intră în 
vigoare la 5 zile de la data publicării 
în Monitorul Oficial al României, 
Partea I. 
(2) În termen de 30 de zile de la data 
intrării în vigoare a prezentei legi, 
ministrul educației actualizează, 
prin ordin, normele privind 
degrevarea de normă didactică a 
personalului didactic de conducere, 
de îndrumare și control. 
(3) Aplicarea noilor procente de 
degrevare în cursul unui an școlar 
se realizează cu respectarea 
încadrărilor didactice și a 
contractelor individuale de muncă 
legal încheiate, precum și a 
legislației muncii. Orele devenite 

a) Motivare pentru 
adoptare 
Intrarea în vigoare în 
numai 5 zile, fără o 
normă tranzitorie, poate 
produce dificultăți în 
statele de funcții și în 
încadrările deja 
realizate. 
Amendamentul obligă 
Ministerul să emită 
rapid normele și, 
concomitent, protejează 
stabilitatea raporturilor 
de muncă și 
continuitatea activității 
didactice. 
 
 
b) Motivare pentru 
respingere 
Amendament respins la 
vot 
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disponibile ca efect al aplicării 
prezentei legi se ocupă cu prioritate 
cu personal didactic calificat, 
potrivit procedurilor legale de 
mobilitate și ocupare a posturilor 
didactice.” 

Autor: Deputat SOS Verginia 
Vedinaș

 


