Propunere legislativa
LEGE privind modificarea si completarea Art. 3 din Legea nr. 367/2022 privind dialogul social
EXPUNERE DE MOTIVE

Dreptul la munca este un drept fundamental, previzut de Constituia Romaéniei, republicata.
Potrivit Legii fundamentale, Art. 40, cetiitenii au dreptul la liberz asociere in sindicate.

La art. 9 — prima ipotezd din Legea fundamentals, se statueazi ci sindicatele se constituie gi si
desfisoard activitatea potrivit statutelor lor, in conditiile legii, contribuind la apirarea drepturilor si la
promovarea intereselor profesionale, economice si sociale ale membrilor lor.

Regimul general privind raporturile de munci si sindicatele se reglementeazi prin lege organici,
in conditiile Art. 73 alin. (3) lit. ”p” din Constitutie.

Legea nr. 367/2022 privind dialogul social reprezinti legea organica prin care este reglementati
organizarea si functionarea sindicatelor, relatiile de dialog social dintre acestea si angajatori.

Art, 3 din lege prevede categoriile de lucrdtori care, potrivit legii, au dreptul, fard nicio
ingrédire sau autorizare prealabild, sd constituie si/sau sd adere la un sindicat. Lista include persoanele
incadrate cu contract individual de munc# sau aflate intr-un raport juridic de muncd, functionarii publici si
functionarii publici cu statut special, membrii cooperatori, agricultorii si lucritorii independenti.

Potrivit acestei legi, Art. 28, organizatiile sindicale apiri drepturile membrilor lor, ce decurg
din legislatia muncii, statutele functionarilor publici, contractele colective de muncd si contractele
individuale de muncd, precum si din acordurile privind raporturile de serviciu ale functionarilor publici,
in fafa instanfelor judecitoresti, organelor de jurisdictie, a altor institutii sau autorititi ale statului, prin
apdritori proprii sau alesi.

in exercitarea acestor atributii legale, organizatiile sindicale au calitate procesuala activa, avind
dreptul de a intreprinde orice actiune, inclusiv de a formula actiune in justifie in numele membrilor lor,
la cererea scrisdi a membrilor lor. Actiunea nu va putea fi introdusd sau continuati de organizatia
sindicald daci cel fn cauzi se opune sau daci renuntd la judecati In mod expres.

Se pune problema de interpretare juridicd daci legea recunoaste calitatea de membri de sindicat
persoanelor ale ciiror contracte individuale de munca sau raporturi juridice de munci sau de serviciu au
incetat, In situatia in care acestia au deschise, prin intermediul organizatiilor sindicale care ii reprezint3,
procese in care contestii incetarea contractelor individuale de munca sau a raporturilor de muncé sau de
serviciu sau se judecd pentru drepturi aferente perioadei anterioare Incetirii acestor raporturi.

Initiativa legislativd vine si preintAmpine ridicarea unor exceptii prin care s se sustind ¥ aceste
persoane nu ar mai avea calitatea de membri de sindicat gi, implicit, nu ar avea dreptul de a fi apdrati in
instant#i de organizatiile ai ciiror membri sunt, ceea ce ar invalida insisi existenta dreptului.

Aceste persoane, avind incetate raporturile juridice de munci sau de serviciu, nu vor trebui ins3
luate in considerare la stabilirea numirului de membri de sindicat in raport cu care se constati
reprezentativitatea sindicatului.

Modificarea propusd urmireste ca persoanele care au dreptul s& constituie un sindicat sau si
adere la un sindicat, ale céiror contracte individuale de muncd sau raporturi juridice de muncd sau de
serviciu au Tncetat si Isi pistreze calitatea de membri de sindicat pand la solutionarea definitivd a
proceselor in care se judecd, in cauzele in care contestd incetarea contractelor individuale de munci sau a
raporturilor de munci sau de serviciu sau se judec# pentru drepturi aferente perioadei anterioare incetdrii
acestor raporturi, dacd sunt aparate de sindicat in conditiile legii. Aceste persoane nu vor fi luate in
considerare la stabilirea numérului de membri de sindicat in raport cu care se constatd reprezentativitatea
sindicatului.
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