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AVIZ

referitor la proiectul de LEGE privind eficientizarea
activititii unor autorititi administrative autonome

Analizind proiectul de LEGE privind eficientizarea activité(ii
unor autorititi administrative autonome, fransmis de Secretariatul
General al Guvernului cu adresa nr, 167 din 29.08.2025 si inregistrat la
Consiliul Legislativ cu nr. D652/29.08.2025,

CONSILIUL LEGISLATIV

In temeiul art, 2 alin. (1) lit. a) din Legea nr. 73/1993, republicaii,
si al art. 29 alin. (3) din Regulamentul de organizare si funciionare a
Consiliului Legislativ,

Avizeazd favorabil proiectul de lege, cu urmatoarele observatii
si propuneti:

1. Proiectul de lege are ca obiect, potrivit Expunerii de motive,
adoptarea unor ,mdsuri de eficientizare a activitdfii unor autoritdti
administrativ  aufonome, in vederea asigurdrii sustenabilitdfii
financiare a Romdniei, respeciiv cu privire la reducerea cu 10% a
posturilor de specialitate si cu 30% a posturilor din serviciile suport,
astfel cum erau acestea confinute in organigramele si statele de funciii
valabile la 1 ianuarie 2025.7.

2. Prin continutul sdu normativ, proiectul de lege se incadreazi in
categoria legilor organice, fiind incidente prevederile art. 73 alin. (3)
lit. p) din Constitutia Roméniei, republicatd, iar n aplicarea
dispoazitiilor art. 75 alin. (1) din Legea fundamental3, prima Camera
sesizatd este Senatul.



3. Precizém cd, prin avizul pe care il emite, Consiliul Legislativ
nu se pronuntd asupra oportunititii solutiilor legislative preconizate.

4. La art. T alin. (1), pentru respectarea normelor de tehnici
egislativa, sintagma ,,respectdnd dispozitiile din alin. (2) - (6)” se va
nlocui cu sintagma ,,respectind prevederile stabilite 1a alin. (2) - (6).

La alin. (2), pentru o corectd redare a textului, norma se va reda
astiel:

»{2) Aprobarea noile organigrame ale institutiilor previzute la
alin. (1) se realizeaz3 cu reducerea a 10% a posturilor (...), previzute in
organigramele si statele de functii la data de 1 ianuarie 2025”,

La alin. (3}, semnalim c# sintagma ,in baza unei analize
functionale efectuate” este lipsitd de claritate si predictibilitate, Intrucét
nu este clard procedura prin care acest lucru se va realiza. Totodats,
precizdm c¢d nu este clar cine va efectua aceasti analizi.

Mai mult decat atit, modalitatea prin care se vor reduce posturile
ocupate trebuie si cuprindi criterii stabilite la nivel de lege.

La partea introductivi a alin. (4), pentru o corectdi redare a titlului
actului normativ, sintagma ,,pe termen lung si a urmitoarelor criterii,
cu modificarile si completdrile ulierioare” se inlocuieste cu sintagma
»pe termen lung, cu modificirile i completérile ulterioare”.

La lit. ¢), peniru o exprimare specificd stilului normativ,
recomanddm revederea si reformularea sintagmei ,,nu pot dubla
activitatea prestata”.

La alin. {(5), semnaldm faptul cd expresia ,,5i dispozitiilor legale
aplicabile”, prin gradul mare de generalitate, nu asiguri predictibilitate
normei.

Ca urmare, este necesard reformularea corespunzitoare a texiului,
astfel incét sé se precizeze in mod expres normele vizate, ficAndu-se
aplicare dispozitiilor art. 50 alin. (2) din Legea nr. 24/2000, republicats,
cu modificirile si completdrile ulterioare, potrivit ciruia ,,(2) Dacd
norma la care se foce trimitere este cuprinsd in alt act normaiiv, este
obligatorie indicarea titlului acestuia, a numdrulul si o celorlalfe
elesmente de identificare.”.

S. La art. 11, la textul propus pentru alin, (1), precizim faptul ca
principiul asigurfirii transparentel institutionale se aplicd tuturor
categoriilor de personal angajat 1n institutii si autoritdti publice. Prin
urmare, considerfim ci afisarea pe site-ul propriu a veniturilor salariale
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ar trebui s se aplice atdt pentru personalul de conducere, cét si pentry
cel de executie.

La alin. (4), semnaldm ci prin utilizarea sintagmei ,,se aplici in
mod corespunzitor’, norma este lipsitd de claritate si predictibilitatea,
fiind necesard reformularea acesteia,

Totodatd, precizim ci nu este clar la ce categorii de functii se
referd textul propus avand in vedere cd sunt mentionate ,,functiile
suport”, respectiv ,, serviciu care nu este considerat suport”,

Prin urmare, recomanddm revederea si reformularea 1in
integralitate a textului preconizat.

La alin. (7), referitor la intocmirea unei proceduri interne care si
prevadd criteriile pentru incetarea raporturilor de muncd ale
personalului ca urmare a aplicdrii mésurilor de reorganizare,
precizim cd acest aspect irebuie stabilit la nivel primar, prin norme cu

rang de lege.

Bucuresti
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