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AVIZ

asupra proiectului de Lege privind aprobarea Ordonantei de urgenti a
Guvernului nr. 36/2025 pentru stabilirea unor masuri privind personalul platit din
fonduri publice

In conformitate cu prevederile art. 95 si art. 118 alin. (3) din Regulamentul
Camerei Deputatilor, republicat, cu modificarile ulterioare, Comisia pentru politica
economica, reforma si privatizare a fost sesizata spre dezbatere si avizare, in procedura
de urgenta, cu proiectul de Lege privind aprobarea Ordonantei de urgenta a Guvernului
nr. 36/2025 pentru stabilirea unor masuri privind personalul platit din fonduri publice,
transmis cu adresa nr. PL-x 271/2025 din 17 septembrie 2025, inregistrat sub
nr. 7¢c-1/764 din 18 septembrie 2025.

Senatul, in calitate de prima Camera sesizata, a adoptat initiativa legislativa, cu
respectarea prevederilor art. 76 alin. (2) din Constitutia Romaniei, republicata, in
sedinta din 15 septembrie 2025.

Conform prevederilor art. 75 din Constitutia Romaniei, republicata, si ale art. 92
alin. (9) pct. 1 din Regulamentul Camerei Deputatilor, republicat, cu modificarile
ulterioare, Camera Deputatilor este Camera decizionala.

Potrivit reglementarilor art. 62, art. 54 alin. (3) teza I si art. 133 din Regulamentul
Camerei Deputatilor, republicat, cu modificarile ulterioare, membrii Comisiei au
examinat proiectul de Lege privind aprobarea Ordonantei de urgenta a Guvernului
nr. 36/2025 pentru stabilirea unor masuri privind personalul platit din fonduri publice,
in sedinta din 8 decembrie 2025.

Prezenta initiativa legislativa are ca obiect de reglementare modificarea anexelor
nr. I-VI11 la Legea-cadru nr. 153/2017 privind salarizarea personalului platit din fonduri
publice, interventiile legislative preconizate vizand stabilirea unui cuantum maxim de



300 de lei brut al sporului pentru conditii periculoase sau vatamatoare, acordat
corespunzator timpului lucrat la locurile de munca respective. Totodata, se urmareste si
stabilirea unei durate cuprinse intre 3-5 zile lucratoare, in fiecare an calendaristic, pentru
concediul de odihna suplimentar de care beneficiaza ,salariatii din administratia
publica, din regiile autonome cu specific deosebit si din unitatile bugetare, care
presteaza munci grele, periculoase sau vatamatoare, ori lucreaza in locuri de munca in
care exista astfel de conditii, stabilite potrivit Legii nr. 31/1991”.

Membrii Comisiei au analizat proiectul de lege supus avizarii, expunerea de
motive, avizul favorabil al Consiliului Legislativ, cu observatii si propuneri, transmis
prin adresa nr. 448 din 30 iunie 2025, respectiv, punctele de vedere primite din partea
Consiliului Economic si Social, transmise prin adresa nr. 3813 din 30 iunie 2025.

In urma dezbaterilor, membrii Comisiei au hotirat, cu unanimitate de voturi,
avizarea favorabila a proiectului de Lege privind aprobarea Ordonantei de urgenta a
Guvernului nr. 36/2025 pentru stabilirea unor masuri privind personalul platit din
fonduri publice, in forma adoptata de Senat.

In raport cu obiectul si continutul sdu, initiativa legislativa face parte din categoria
legilor ordinare.
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