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 În conformitate cu prevederile art.95 și 118 alin.(3) din Regulamentul 

Camerei Deputaților, Comisia pentru egalitatea de șanse pentru femei și bărbați 

a fost sesizată, spre dezbatere și avizare, cu Proiectul Lege privind aprobarea 

Ordonanţei de urgenţă a Guvernului nr.36/2025 pentru stabilirea unor 

măsuri privind personalul plătit din fonduri publice, trimisă cu adresa 

nr.PLx.271 din 17 septembrie 2025 și înregistrată cu    nr.7c-19/184 din 18 

septembrie 2025. 

Conform dispoziţiilor art.75 din Constituţia României, republicată şi ale 

art.92 din Regulamentul Camerei Deputaţilor, Camera Deputaţilor este 

Cameră decizională.  

 Prezentul proiect de lege   are ca obiect de reglementare limitarea 

sporului acordat în sectorul public pentru activitatea în condiţii periculoase sau 

vătămătoare la 300 lei brut lunar, corespunzător timpului lucrat la locul de 

muncă respectiv. De asemenea, concediul de odihnă suplimentar, acordat pentru 

prestarea de munci grele, periculoase sau vătămătoare, ori activitate în locuri de 

muncă în care există astfel de condiţii, va avea o durată cuprinsă între 3-5 zile 

lucrătoare. Măsurile intră în vigoare începând cu data de 1 iulie 2025 şi se aplică 

până la data de 31 decembrie 2026. 

 



  Comisia a dezbătut proiectul de lege menționat mai sus, în ședința 

din data  de  24 septembrie  2025.  

Membrii Comisiei au examinat inițiativa legislativă supusă avizării, 

expunerea de motive, avizul favorabil al Consiliului Legislativ, precum și avizul 

Consiliului Economic și Social – favorabil din partea reprezentanților părții 

patronale și nefavorabil din partea reprezentanților părții sindicale. 

În urma dezbaterilor, Comisia pentru egalitatea de şanse pentru femei şi 

bărbaţi a hotărât, cu majoritate de voturi, avizarea favorabilă a proiectului de 

lege. 

În raport cu obiectul și conținutul său, proiectul de lege face parte din 

categoria legilor ordinare . 

   

  VICEPREȘEDINTE, 

Georgeta – Carmen HOLBAN 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Întocmit: expert parlamentar – Năstase Daniela 


