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Expunere de motive

Proiectul de Lege pentru completarea Legii privind sistemul public de pensii nr.
360/2023, cu modificdrile si completdrile ulterioare

Scopul prezentei initiative este de a corecta o inechitate majori privind
recunoasterea perioadelor de ucenicie desfasurate inainte de 2005 in sistemul
public de pensii.

In perioada anterioar anului 2005, sute de mii de tineri din Romania si-au
inceput activitatea profesionald prin forme organizate de ucenicie in cadrul
intreprinderilor economice, sub indrumarea unor mesteri sau profesionigti
recunoscuti. Aceastd etapd avea, in mod evident, caracterul unei activititi
pregititoare in scop productiv, desfasurata intr-un cadru de munci si contribuind
la economia nationald. Cu toate acestea, in lipsa unei reglementéri clare in acea
perioadd, aceste perioade nu sunt, in prezent, valorificate.

Prezenta initiativa legislativ are ca obiect completarea art. 14 din Legea
nr. 360/2023 privind sistemul public de pensii, in sensul recunoasterii, ca vechime
in munci, a perioadelor de ucenicie desfasurate la locul de munca anterior intrérii
in vigoare a Legii nr. 279/2005 privind ucenicia la locul de munca.

Desi Legea nr. 279/2005 a introdus cadrul legal modern pentru
recunoasterea acestor perioade, ucenicia desfasurata anterior acestui act normativ
a fost omisi. Astfel, multi cetiteni care au muncit in perioada respectiva se
regiisesc 1n situatia de a nu li se recunoaste niciun fel de vechime profesionald,
desi activitatea lor este documentatd si a avut caracter profesional si impact
economic.

Acest proiect legislativ vine sa repare aceasta omisiune §i s3 recunoasca
vechimea in muncd pentru perioadele de ucenicie anterioare anului 20035.
Propunerea nu afecteazi bugetul asigurarilor sociale, c¢i doar recunoaste, in mod
simbolic si administrativ, contributia profesionald a unor cetiteni la economia
nationald, Inainte ca legislatia sa fi consacrat dreptul expres al acestora.

Neacordarea valorii de stagiu de cotizare/asimilat pentru aceste perioade
creeazi o discriminare intre generatii si afecteazd grav cuantumul pensiilor
persoanelor care au trecut prin aceste forme de ucenicie. Este discriminatoriu ca
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activititile cu caracter clar de ucenicie sa fie ignorate in stabilirea drepturilor de
pensie doar pentru ci s-a desfagurat intr-un context legislativ diferit.

Prin aceastd completare legislativa, se asiguri o minima echitate intre
generatiile de muncitori care au parcurs forme de ucenicie si se recunoaste roful
formativ si profesional al acestui tip de activitate. Este o corectie fireasci, de bun-
sim¢, fira impact financiar, dar cu semnificatie sociala si juridicd importanta.

Adoptarea acestei initiative legislative va permite valorificarea, in mod
echitabil, a perioadelor de ucenicie desfasurate anterior anului 2005, oferind
posibilitatea recalculdrii pensiilor pentru o categorie defavorizati. Aceastd masura
reprezinta un demers necesar pentru asigurarea justitiei sociale $i pentru
recunoasterea contributiei tinerilor la piata muncii in deceniile trecute.






