Parlamentul Romaniei

Camera Deputatilor Senat

LEGE
pentru modificarea Legii nr. 53/2003 — Codul Muncii si a Legii nr. 319/2006 a
securititii gi sandtiatii in munci

Parlamentul Roméniei adopta prezenta lege:

Art. [ - Legea nr. nr. 53/2003 Codul Muncii din 2003, republicati in Monitorul Oficial,
Partea I, nr. 225 din 31 martie 2011, cu modificdrile si completirile ulterioare, se

modifica dup# cum urmeazi:

1. La articolul 16, alineatele (12), (17) si (1®) se modifica si vor avea urmitorul cuprins:
»{1?) Angajatorul poate opta pentru utilizarea semniturii electronice avansate sau
semniturii electronice calificate ori a sigiliului electronic al angajatorului, pentru
intocmirea tuturor inscrisurilor/documentelor din domeniul relatiilor de munca rezultate
la incheierea contractului individual de munca, pe parcursul executdrii acestuia sau la
incetarea contractului individual de munci, in conditiile stabilite prin regulamentul intern
si/sau contractul colectiv de munci aplicabil, potrivit legii.

(1) La incheierea, modificarea, suspendarca sau, dupd caz, la Incetarea contractului
individual de muncé, pirjile trebuie si utilizeze acelagi tip de semndturd, respectiv
semndtura olografi sau semnitura electronica avansatd sau semndtura electronica
calificata. -

(1%) Organele de control competente au obligatia de a accepta, pentru verificare si
control, contractele individuale de muncd si actele aditionale, precum si
inscrisurile/documentele din domeniul relatiilor de muncé/securititii i sindtatii in munci
incheiate in format electronic, cu semnitura electronica avansati sau semnitura
electronica calificatd, fara a le solicita si in format letric. La solicitarea acestora,
documentele incheiate cu semnétura electronicd avansatd sau semndtura electronica

calificatd pot fi transmise in format electronic si anterior efectudrii controlului.”



2. La articolul 17, alineatul (3), litera 0) se modifica si va avea urmitorul cuprins:

»0) procedurile privind utilizarea semniturii electronice avansate si  semndturii

electronice calificate.”

Art. I - Legea nr. 319/2006 a securita{ii gi sdnititii in munca publicati in Monitorul
Oficial, Partea I, cu nr. 646 din 26 iulie 2006, cu modificérile si completarile ulterioare,

se modificd dupd cum urmeaza:

1. La articolul articolului 21, alineatul (5) se modifici si va avea urmitorul cuprins:
"(5) In cazul folosirii variantei in format electronic previzute la alin. (4), dovada
instruirii trebuie sd fie semnati cu semniturd electronicd avansatd sau semniturd

electronici calificatd.”

Art. 1l — in termen de 180 de zile de la intrarca in vigoare a prezentei legi, Guvernul
modificd normele metodologice de aplicare a prevederilor Legii nr. 53/2003 - Codul

Muncii §i a Legii nr. 319/2006 a securititii i sdnatatii in munci.

Aceasta lege a fost adoptatd de Parlamentul Romdniei, cu respectarea prevederilor art,

75 si ale art. 76 alin. (1) din Constitutia Romaniei, republicatd.
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