PROIECT DE LEGE pentru modificarea si completarea Legii nr. 360/2023 privind
sistemul public de pensii

Expunere de motive
I. Situatia actuali si inechitatea legali

Prezenta initiativd legislativd are ca obiectiv corectarea unei inechititi sistemice privind
tratamentul juridic al concediului pentru cresterea copilului in sistemul public de pensii.

In forma actuald, legea creeazd un tratament diferentiat pentru persoanele care au beneficiat
de concediu pentru cresterca copilului, in functic de perioada in care acest concediu a fost
acordat:

* Péind la 1 aprilic 2001 - pericadele au fost stagiu contributiv. Se ia in considerare fa
calculul stagiului minim si complet de cotizare contributiv. Se acordi puncte de stabilitate.

« fintre 1 aprilie 2001 — 1 ianuarie 2006 — perioadele au fost considerate stagiu asimilat,
necontributiv, neincluse la calculul stagiului minim si complet de cotizare contributiv. Nu se
acordd puncte de stabilitate.

* Dupd | ianuarie 2006 — perioadele au fost considerate stagiu asimilat, necontributiv,
recunoscut prin exceptie doar la calculul stagiului minim si complet de cotizare contributiv,
fara a se acorda puncte de stabilitate.

Aceastd clasificare a avut Ioc fard vointa persoanclor afectate si a fost impusi prin lege, fard
posibilitatea legald de a contribul. Astfel, aceste persoane (mamele in majoritatea
covérsitoare a cazurilor) sunt penalizate la pensic pentru o decizic legislativd in care nu au
avut niciun control. Prin urmare, cste responsabilitatea statului de a remedia acest
dezechilibru juridic si social.

incepénd cu 1 ianuarie 2006, concediul pentru cresterea copilului este recunoscut ca vechime
in munci si in specialitate. insd persoanele aflate in concediu in perioada aprilie 2001 —
ianuarie 2006, desi protejate egal (prin OUG 96/2003, OUG 148/2005 etc.), nu beneficiaza
de aceeasi recunoagtere. Aceasta creeazd o discriminare istorici, afectind mii de femei care:
si-au suspendat activitatea profesionald pentru a ingriji copilul, au avut contributii plitite, nu
pot valorifica acea perioadi la pensie sau la concursuri de carierd.

Astézi, legea recunoaste acest drept doar pentru parintii aflati in concediu dupd 1 ianuarie
2006, in timp ce mamele (si tatii) care au beneficiat de acelasi drept intre aprilie 2001 si
ianuaric 2006 sunt exclusi in mod arbitrar. Aceastii situatie contravine principiului egalitatii
in fata legii i incalcd standardele constitutionale si internationale privind protectia familiei si
a maternititii.

II.Recuanoasterea rolului esential al mamei in societate

Este esential ca legislatia s& reflecte valoarea sociald, economicd si emotionald a muncii de
ingrijire desfasuratd de mame in primii ani de viatd ai copilului. Cercetdrile psihologice si
medicale demonstreazd c& prezenta constantd, empatici si implicatd a mamei are un impact
direct asupra: dezvoltdrit cognitive timpurii, echilibrului emotional si atasamentului sigur,
formérii personalitdtii copilului. prevenirii tulburirilor de comportament §i anxietate la varste
mici.



Copiit de astazi sunt cetitenii, contribuabilii si forla de munci a Roméniei de méine. Statul
trebuie sd-si asume responsabilitatea de a proteja si valoriza efortul pirintilor, in special al
mamelor, care aleg si se dedice temporar rolului parental in detrimentul carierei si veniturilor
proprii.

A nu recunoagste acest efort ca ,,vechime in munci” cste o nedreptate dubli: legald si morala.
11L.Dispozitii legale propuse:

Legea nr. 360/2023 privind sistemul public de pensii, publicatd in Monitorul Oficial al
Romaéniei nr. 1089 din 4 decembrie 2023, se modifica si se completeazd dupa cum urmeazi:

1. Articolul 47, alineatul (4) se modifica si va avea urmiitorul cuprins:

(4) Prin exceptie de la lege, pericadele de concediu pentru cresterea copilului previzute la
art. 14 alin. (1) lit. ¢) si art. 14 alin. (1) lit. ¢) sunt considerate perioade de stagiu contributiv,
avand toate efectele juridice ale acestui tip de stagiu.

2. Dupi articolul 139 se introduce un nou articol, articolul 139, cu urmitorul cuprins:
Art, 139" — Recalcularea din oficiu a pensiilor

(1) Casa Nationald de Pensii Publice are obligatia de a recalcula din oficiu pensiile tuturor
beneficiarilor care au avut concedii pentru cresterca copilului, pentru a aplica dispozitiile art.
47 alin. (4) In forma modificatd prin prezenta lege.

(2) Recalcuiarea se face faré cerere din partea persoanelor indreptitite si fara a fi conditionati
de vreo contributie suplimentari.

(3) Termenul de realizare a recaleuldrii este de maximum 12 luni de la data intréarii in vigoare
a prezentci legi.

(4) Drepturile de pensie recalculate se acordd retroactiv, incepdnd cu luna urmitoare
publicirii legit in Monitorul Oficial.

IV.Fundamentare juridici si jurisprodentiali
Constitutia Roméaniei

* Art. 47 alin. (1) sialin (2): Statul este obligat si ia masuri de protectie sociald pentru copil
si mania.

* Art. 16 alin. (1) — Cetiitenii sunt egali In fafa legii.
+ Art. 41 alin. (2) - Statul sprijind munca femeilor si protectia maternitatii.
Declaratia Universald a Drepturilor Omului (DUDO)

« Art. 7: ,Toti oamenii sunt egali in fata legii si au, fard deosebire, dreptul la o protectie
egald din partca legii. Toli oamenii au dreptul la o protectie egald impotriva oricarei
discrimindri care ar incdica prezenta Declaratie...”

Jurisprudenta relevanti

Curiea Constitutionald a Romdénici



* Decizia nr. 387/2018: .,O reglementare care afecteazd in mod disproportionat drepturile
sociale ale femeilor poate constitui discriminare indirectd.”

* Decizia nr. 387/2021: | Difereniele de tratament trebuie justificate obiectiv si proportional,
Altfel, ele incalca principiul egalitatii.”

Curtea de Justitie a Uniunii Europene (CJUE)

* C-409/16 - Prefeta: ,Statele trebuie si valorifice in mod echitabil perioadele de crestere a
copilului in sistemul de pensii.”

+ (C-366/99 — Griesmar: ,Nevalorificarea concediului de crestere a copilului constituie o
discriminare indirectd de gen.”

Curtea Europeana a Drepturtlor Omului (CEDO)

+ Stec §i alfii vs. Regatul Unit (2006): .Drepturile la prestatii sociale intrd sub protectia
Conventiei. Diferentele de tratament trebuie sa fic justificate si proportionale.”

V.Concluzie

Aceastd modificare legislativil cste esentiald pentru: a recunoaste activitatea de crestere a
copitului ca munci sociald esentiala, a repara o discriminare directd impusa prin lege si a
respecta principiile constitutionale si internationale de egalitate si echitate.

Prin obligarea Casei Nationale de Pensii sd recalculeze din oficiu pensiile in termen de 12
luni, se ofera o solutic administrativa justd, clara si cficientd pentru toate persoancle afectate.

Aceastd initiativa lfegislativa urmireste reparatia unei nedreptdti §i recunoasterea justd a
rolutui matern in formarea viitoarelor generatii. Mamele care si-au intrerupt cariera pentru a
cregte copii in primii ani de viatd au contribuit nu doar la familie, ci la viitorul tarii. Este
timpul ca si legea s reflecte acest adevir.

V9Impactul estimat

Social: se elimind o formd veche de discriminare asupra mamelor, iar efortul de ingrijire este
valorizat corespunzator.

Jurisdictional: se evita litigii repetitive si sesizari citre CNCD sau instantele europene.

Bugetar: impactul este limitat, dat fiind ca multe dintre aceste persoane au avut contributii si
sunt deja inregistrate in sistemul de pensit.

Se solicitd adoptarca legii in regim de urgenta.
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