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LEGE

privind completarea si modificarea art. 10 din Legea nr. 76/2002 privind sistemul

asiguririlor pentru somaj si stimularea ocuparii fortei de munca

Parlamentul Romaéniei adoptd prezenta lege

Art. 10 al Legii nr. 76/2002 privind sistemul asigurarilor pentru somaj si
stimularea ocuparii fortei de munca, publicatd in Monitorul Oficial nr. 103 din 6

februarie 2002 se modifica si se completeazi dupi cum urmeaza:

1. La art. 10 se introduce un nou aliniat, alin.(4) care va avea urmitorul cuprins:

(4) Agentii economici care au ca obiect de activitate plasarea fortei de muncad in
striindtate, au obligatia si comunice in termen de 10 de zile lucrdtoare de la data
inregistrarii contractului de munca in statul de destinatie, agentiilor teritoriale pentru
ocuparea fortei de munca de unde isi au domiciuliul angajatii care au fost incadrati in
muncd in strdinatate, date referitoare la data inceperii §i durata contractului de munca,
locul unde isi desfasoara activitatea angajatul, venitul realizat, precum si datele de

identificare ale persoanei angajate.



2. Dupi art. 10 se va introduce un nou articol, art.10"1 care va avea urmitorul

cuprins:

Art.10"1

In vederea respectarii art. 10, alin. 4 se va avea in vedere completarea anexei 1C, parte
integranta la Normele de aplicare a Legii nr. 76/2002 privind sistemul asigurarilor
pentru somaj si stimularea ocuparii fortei de muncéd (Hotdrdrea nr. 174/2002), conform

Anexei 1C



Anexa nr.1.C la Normele de aplicare a Legii nr. 76/2002 privind sistemul asiguririlor pentru somaj si stimularea ocupirii fortei de

munca

SITUATIA
privind incadrarea persoanelor in striinatate

A.1. Date de identificare §i contact ale agentului economic ce are ca obiect de activitate plasarea forfei de munca in straindtate:
1. Denumirea/Numele

. Mérime (numdr de personal)
. Adresa sediu

........................

A.2. Date de contact ale angajatorului:

1. Adresa de contact

. Codul unic de inregistrare
. Codul CAEN

2
3
4. Forma de proprietate
5. Forma de organizare
6
7

....................................
.....................................

A Bl o mummrnnesnssmasasas
Nr.crt. | Nume si CNP Adresa de | Tara de Denumire | Date Data Durata Venitul | Observatii
prenume domiciliu | destinatie | angajator | identificare | inceperii contractului | realizat
angajat in angajator contractului
strainatate de munca




Director general
sau alta persoand autorizata,

Data situatiek: ...cuvcis
(zz/1l/aa)



