EXPUNERE DE MOTIVE

Prezenta initiativd legislativa propune instituirea a unor garantii suplimentare de transparenti
si integritate in concursurile pentru ocuparea posturilor vacante ale personalului medical. In acest
sens, propunem participarea observatorilor independenti acreditati din partea societatii civile pentru
a supraveghea desfigurarea concursurilor din spitalele publice cu scopul de a se asigura ci
procedurile se deruleazi corect, féra privilegii sau favoritisme.

Necesitatea reglementirii survine ca urmare a vulnerabilitdfilor intens prezentate in spatiul
public care descriu suspiciuni de favorizare i tratament inegal in procedurile de concurs in spitalele
nationale. In domeniul sanitar, calitatea resursei umane are consecinte directe asupra sinitatii
publice si a increderii pe care pacientii o au asupra tratamentelor medicale efectuate. Orice deficit de
transparentd, chiar si in aparentd, duce la demotivarea candidatilor, la degradarea climatului
profesional de muncd, la scdderea calititii serviciilor publice si, in fond, la evitarea de ciitre pacienti
a sistemului public de sandtate.

Pentru a adresa aceste riscuri sistemice, propunem crearea unui cadru procedural pentru a
asigura c# in unitétile sanitare concursurile se desfagoard in mod obiectiv, prin supraveghere externi,
din partea observatorilor independenti. in cadrul concursurilor personalului medical, acestia vor
supraveghea respectarea regulilor de organizare si desfisurare, vor consemna operatiunile
desfagurate, asigurnd tratamentul uniform al candidatilor, in etapa de evaluare §i de solutionare a
contestatiilor.

Observatorii independenti acreditati din partea societitii civile vor fi persoane desemnate din
afara unitdfii sanitare organizatoare a concursului, selectate exclusiv dintre organizatiile
neguvernamentale legal constituite, care au ca obiect de activitate protectia sdnititiii publice,
drepturile pacientului, sau alte activititi similare in ceea ce priveste sistemul sanitar. Organizatiile
neguvernamentale vor fi acreditate in prealabil de Ministerul Sinitdtii in baza unei proceduri
publice gi transparente. Observatorii nu vor putea interveni in evaluarea profesionald a candidatilor,
in stabilirea subiectelor ori a baremelor, rolul lor fiind limitat la supravegherea respectirii regulilor
procedurale, consemnarea eventualelor neregularititi in documentele concursului, putind formula

un raport de observare.

Procedura pe care o propunem nu este striind dreptului pozitiv romanesc. In acest sens,
existd mecanisme de observare externd a unor operatiuni competitive care prezint un interes public
ridicat. Un prim exemplu il reprezintd posibilitatea de a participa cu titlu de observator a
reprezentantilor federatiilor sindicale reprezentative la nivel de sector la etapele de organizare si
desfasurare a concursurilor organizate de inspectorate sau de unititile de invafimant, in conformitate
cu Legea invitdmaéntului preuniversitar nr. 198/2023. Un alt exemplu, il reprezinti procedurile
electorale, in care pot participa observatori electorali acreditati pentru a asista la operatiunile
birourilor electorale in vederea supravegherii asupra corectitudinii aplicarii legislatiei in domeniu.
Totodatd, conform Ordinului MS nr. 166/2023, se prevede participarea reprezentantului organizatiei
sindicale reprezentative la nivel de unitate in cadrul comisiilor constituite pentru concurs, cu rol de
observator; totusi, acesta face parte chiar din unitatea medicald care organizeazid concursului,



neavind capacitatea de a Inldtura complet orice suspiciune de favorizare a anumitor candidati, motiv
pentru care este necesard participarea si a unui ter observator,

Avind in vedere toate acestea, propunerea sprijind un sector important in societate deoarece
personalul medical ales pe criterii complet meritocratice va determina cresterea calititii serviciilor
de sindtate publicd. Observatorul independent are capacitatea reald de a creste transparenta i

integritatea concursurilor in spitalele publice, actionind ca un ,,watchdog” impotriva coruptiei,
abuzurilor §i tratamentelor inegale.

Tabel comparativ:
FORMA IN VIGOARE FORMA PROPUSA
Legea nr. 95/2006 privind reforma in Legea nr. 95/2006 privind reforma in
domeniul sAnatitii - art. 180 alin. (3) domeniul sindtifii - art. 180 alin. (3)

(3) Concursul pentru ocuparea posturilor [ (3) Concursul pentru ocuparea posturilor
vacante se organizeazd la nivelul spitalului, iar | vacante se organizeazi la nivelul spitalului, iar
repartizarea personalului pe locuri de munci | repartizarea personalului pe locuri de muncd
este de competenta managerului. este de competenta managerului. La concursul
pentru ocuparea posturilor vacante participa
observatori independen{i acreditati din
partea societitii civile in conformitate cu
metodologia aprobatd prin  ordin al
ministrului sanatifii.
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