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«Lonsiliul Economic st Social este organ consultativ al Parlamentului si al Guvernului in domem:le de specialitate
stabifite prin legea sa organicd de Infiintare, organizare si functionare.” (Aft. 14, titppics Romidnie vevizuitd)
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referitor la propunerea legislativa pentru completarea
Legii educatiei fizice si sportului nr.69/2000
(b167/18.03.2026)

In temeiul art. 2 alin. (1) din Legea nr. 248/2013 privind organizarea si functionarea
Consiliului Economic si Social, republicatd, cu modificarile si completdrile ulterioare, si
art. 11 lit. a) din Regulamentul de organizare si functionare, Consiliul Economic si Social
a fost sesizat cu privire la avizarea propunerii legislative pentru completarea Legii

educatiei fizice si sportului nr.69/2000 (b167/18.03.2026).
CONSILIUL ECONOMIC ST SOCIAL

In temeiul art. 5 lit. a) din Legea nr. 248/2013 privind organizarea §i functionarea
Consiliului Economic i Social, republicatd, cu modificarile si completirile ulterioare, in
sedinta din data de 1.04.2026, desfisurati online, conform prevederilor Hotirérii Plenului
nr.86/17.05.2022, avizeazi NEFAVORABIL prezentul proiect de act normativ, cu
urmittoarea motivare:

* misura propusi prin inifiativa legislativd instituie un avantaj automat la evaluarea
scrisd peniru o categorie profesionald, fard a demonstra o legiturd directd intre
performanta sportivi si competeniele teoretice specifice functiilor vizate.
Acordarea unui supliment procentual la notd poate afecta principiul egalititii de
sanse si al accesului nediscriminatoriv la functii publice, prin favorizarea unei
categorii in raport cu ceilalti candidati. In lipsa unor criterii clare privind nivelul

performantei, tipul competitillor sau corelarea cu cerintele posturilor, initiativa



risca sd genereze aplicdri neunitare si contestdri, fira a exista o analizi de impact
care sa justifice proportionalitatea interventiei;

prin acordarea unui supliment de 10% la nota obtinuta la proba scrisa de evaluare a
cunostingelor pentru sportivii de performanté care au activat timp de minimum 5
ani i au participat in aceasta perioada la competitii incluse In calendarul intern sau
international se creeazid un avantaj ce nu {ine de exercitarea functiilor pentru care
se organizeazi cgqq@xfsuri $i examene;

beneficiul propus de citre initiator vizeaza doar reorientarea profesional% catre
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domeniul public, respectiv apdrare si siguranta publici. Or, sportivii p'l%fesxf)msu v

ar trebui s poatd accesa orice domeniu profesional prin asigurarea unor locuri in

cadrul unitétilor de invatdmant special dedicate acestora.
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Sterici FUDULEA
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